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ѿ  ↕ 

ѿ  ҹ Ὲ ȁ қ ṽ ֲ ̆ Ὲ ҹ̆ ȇҬ ֲ ῍

Ὲ Ȉ̂ Ҋץ ȇῈ Ȉ̃ȁȇҬ ֲ ῍ ├ Ȉ̂ Ҋץ ȇ ├ Ȉ̃ ῒז ῏

̆└ Ȃ 

ԋ  Ὲ ᶭ ȇῈ Ȉ ῒז ῏ ᴍ Ὲ Ҋץ̂ “Ὲ ” Ȃ̃ 

Ὲ ῒ╠ ‚ Ὲ ᵣ ̆ Ύ

̆ ҙ ̆ ѿ ᴪḤ ף ̔91440700193957385WȂ 

҈  Ὲ ԍ 2011 6 27 Ҭ ├ ᴪ̂ץҊ “Ҭ ᴪ”̃ ‰̆

ᴪῈᴧ ֲ 7,950҆ ̆ ԍ 2011 7 15 ├֜ Ҋץ̂

“ ֜ ”̃҉ Ȃ 

 Ὲ Ύ ̔ қ ᴍ Ὲ  

Ὲ ̔LINGYI iTECH (GUANGDONG) COMPANY 

Ὲ ῏ ᴑҙ ̆ᴑҙ ҹ“ қ ”̆

Ὲ ҹ“ қ ᴍ Ὲ ”̆ ᴑҙҹ“ ̂ ̃ Ὲ ”Ȃ 

ԓ  Ὲ ᵟ ̔ қ 8 ̆ ̔529000ȂῈ ̔

8 ̂ 40 ̆ 65 ̃̆ ̔529000Ȃ 

Έ  Ὲ Ύ ҹֲ 714,309.9356҆ᾝȂ 

҂  Ὲ ҹ ӄ ᴍ Ὲ Ȃ 

ῇ  Ԋ ҹῈ ף ֲȂ 

Ӝ  Ὲ ῃ ֟№ҹ ᴍ̆ қץῒ ᴍҹ Ὲ ᴋ̆Ὲ ῒῃץ

֟ Ὲ ṽⱵ ᴋȂ 

 Ὲ ӊ ̆ ҹ Ὲ ҍ ҹȁῈ ҍ қȁ қҍ қӊ

≠ӈⱵ῏ ΐ ⱬ ᴆ̆ Ὲ ȁ қȁ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ΐ

ⱬ ᴆȂᶭ ̆ қ ץ қ̆ қ ץ Ὲ Ԋȁ Ԋȁ ῒז
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ֲ ̆ қ ץ Ὲ ̆Ὲ ץ қȁ Ԋȁ Ԋȁ ῒז ֲ

Ȃ 

ѿ  ῒז ֲ Ὲ ◐ ȁ Ԋᴪ ӥȁ Ⱶ ȁ

ꜛ Ȃ 

ԋ   

ԋ  Ὲ ̔ᾟ№ Ὲ ᴨ̆לҌ ῒ ֟ ⱬ, Ὲ ⱬ,ꜜⱬ

Ὲ ̆ҹῈ ῃᵣ қ ≠ ү Ȃ 

҈  ᶭ ̆Ὲ ̔└ ȁ ̔ ᾝᴆ ῒ└ ȁ └

ȁ ȁ ᴆ ῏ ₮ ̕ ֟ ȁ ȁת ת ȁ

ᴆ ῏ ₮ ̕ ⱲҬ ȁ ᵬ ֟ “҈ ѿ ”ҙⱵ ̂

[94]196 ̃̕ ꜚ֟ Ҍꜚ֟ ; ȁ ᴆ└ ̕ ֟ȁⱴ ȁ

̔ԓ └ ȁ └ ȁ └ ȁ ΐ̕ ₮ ̂

₮ ̃̂ ᶭ ‰ , ῏ ‰ ꜚ Ȃ̃ 

҈  ᴍ 

ѿ  ᴍ  

 Ὲ ᴍ Ȃ 

ԓ  Ὲ ᴍ ̆ Ὲ ȁῈ ȁῈ ↕̆ ѿ ᴍ ΐ

≠Ȃ 

̆ ᴆ ᴇ ᴋ̕ᵥ ᵝ ҩֲ ᴍ̆

ט ᴇ Ȃ 

Έ  Ὲ ֲץ̆ ṿȂ 

҂  Ὲ ᴍ̆ Ҭ ├ ᴋῈ №Ὲ Ҭ Ȃ 

Ὲ ҉ ̆↕ ҉ Ⱳף῀ ᴍ ֜ Ȃ 

Ὲ Ҍ ḱ ╠ Ȃ 
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ῇ  Ὲ ᴋῈ ᵣ ҹ ᴍ Ὲ Ȃ 

Ὲ ֲҹ ᴋῈ ῃᵣ₮ ֲȂῈ ֲ ᴋῈ

ᶛ Ὲ ᴍȂ 

Ὲ 2008 7 31 ‪ ֟ṿҹ 369,316,483.55ᾝֲ ̆Ὲ ֲ

Ὲ ῃ ᴍץ ‪ ֟ṿ 1̔0.515276 ᶛ ҹ 19030҆ Ȃ ̆

Ὲ ֲ ᴍ ᶛ Ҋ̔ 

 

 ֲ ᴍ̂҆ ̃ ᶛ̂˿̃ 

1 қ 12,325.86 64.77 

2  1,745.68 9.17 

3 ᾠ  1,197.80 6.29 

4 ᴝ  676.62 3.56 

5 ẫ  315.30 1.66 

6  237.50 1.25 

7  144.80 0.76 

8  132.70 0.70 

9  71.50 0.38 

10  200.00 1.05 

11  730.00 3.84 

12  100.00 0.52 

13 Ḥ Ὲ  1,152.24 6.05 

     19030.00 100.00 

 

Ӝ  Ὲ ᴍ ҹ 7,143,099,356.00 ̆ ҹֲ Ȃ 

ԋ  Ὲ Ὲ Ὲ ̂ Ὲ ᴑҙ̃Ҍץ ҍȁ ȁ Ḡȁ ễ

̆ ӯ ӯῈ ᴍ ֲ ᶫᴋᵥ ꜛȂ 

ԋ  ᴍ ⁞  
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ԋ ѿ  Ὲ ̆ᶭ ȁ ̆ қ ᴪ№≢ᵬ₮‗ ̆

ץ Ҋ↓ ⱴ ̔ 

̂ѿ̃Ὲ ᴍ̕ 

̂ԋ̃ Ὲ ᴍ̕ 

̂҈̃ қ ̕ 

̂ Ὲץ̃ ̕ 

̂ԓ̃ ȁ ץ Ҭ ᴪ ‰ ῒז Ȃ 

ԋ ԋ  Ὲ ⁞ץ Ύ ȂῈ ⁞ Ύ ̆ ȇῈ Ȉץ ῒז ῏

Ⱳ Ȃ 

ԋ ҈  Ὲ Ҋ↓ ’Ҋ̆ ᶭץ ȁ ȁ ̆

Ὲ ᴍ̔ 

̂ѿ̃⁞ Ὲ Ύ ̕ 

̂ԋ̃ҍ Ὲ ᴍ ῒזῈ ̕ 

̂҈̃ ᴍ ԍ ⅞ ꞉̕ 

̂ ̃ қ қ ᴪᵬ₮ Ὲ ȁ№ ‗ ̆ Ὲ ῒ ᴍ̕ 

̂ԓ̃ ᴍ ԍ ҉ Ὲ ҹ Ὲ ṽ├̕ 

̂Έ̃҉ Ὲ ҹ Ὲ ᴇṿ қ Ȃ 

҉ ̆Ὲ Ҍ Ὲ ᴍȂ 

ԋ  Ὲ Ὲ ᴍ̆ ץ Ὲ Ҭ֜ ̆ Ҭ ᴪ

ῒז Ȃ 

Ὲ ԋ ҈ ѿ ̂҈̃ ȁ ̂ԓ̃ ȁ ̂Έ̃ Ὲ

ᴍ ̆ Ὲ Ҭ֜ Ȃ 

ԋ ԓ  Ὲ ԋ ҈ ѿ ̂ѿ̃ ȁ ̂ԋ̃ Ὲ

ᴍ ̆ қ ᴪ‗ ̕Ὲ ԋ ҈ ѿ ̂҈̃ ȁ ̂ԓ̃ ȁ ̂Έ̃

Ὲ ᴍ ̆ ᶭץ қ ᴪ ̆ ҈№ӊԋ҉ץ

Ԋ₮ Ԋᴪᴪ ‗ Ȃ 

Ὲ ᶭ ԋ ҈ ѿ Ὲ ᴍ ̆ ԍ ̂ѿ̃ ̆

ӊ 10 ῤ ̕ ԍ ̂ԋ̃ ȁ ̂ ̃ ̆ 6ҩ ῤ ̕
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ԍ ̂҈̃ ȁ ̂ԓ̃ ȁ ̂Έ̃ ̆Ὲ Ὲ ᴍ Ҍ Ὲ

ᴍ 10%̆ 3 ῤ Ȃ 

҈  ᴍ  

ԋ Έ  Ὲ ᴍ ᶭץ Ȃ 

ԋ ҂  Ὲ Ҍ Ὲ ᵬҹ Ȃ 

ԋ ῇ  ֲ Ὲ ᴍ̆ Ὲ ӊ 1 ῤҌ ȂῈ Ὲ ᴍ

╠ ᴍ̆ Ὲ ├֜ ҉ ֜ ӊ 1 ῤҌ Ȃ 

Ὲ Ԋȁ Ԋȁ ֲ Ὲ Ὲ ᴍ ῒ ꜚ ’̆ ᴋ

ᴍҌ ῒ Ὲ ᴍ 25%̕ Ὲ ᴍ Ὲ ҉

֜ ӊ 1 ῤҌ Ȃ҉ ֲ ῤ̆Ҍ ῒ Ὲ ᴍȂ 

ԋ Ӝ  Ὲ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ȁ Ὲ ᴍ ҉ץ5% қ̆ ῒ Ὲ

ӯ῀ 6ҩ ῤ ₮̆ ₮ 6ҩ ῤ ӯ῀̆ Ὲ ̆

Ὲ Ԋᴪ ῒ Ȃᵖ ̆ ├Ὲ ῀ ▼ᵩ ҉ץ5% ᴍ ̆

₮ Ҍ 6ҩ └Ȃ 

Ὲ ԊᴪҌ ╠ ̆ қ Ԋᴪ 30 ῤ ȂῈ Ԋᴪ ҉

ῤ ̆ қ ҹԅῈ ≠ ץ ӈ ֲ Ȃ 

Ὲ ԊᴪҌ ѿ ̆ ᴋ Ԋᶭ ᴋȂ 

 қ қ ᴪ 

ѿ  қ 

҈  Ὲ ᶭ ├ ᶫ ₡ қ Ύ̆ қ Ύ қ Ὲ ᴍ

ᾟ№ Ȃ қ ῒ ᴍ ֣ ≠̆ ӈⱵ̕ ѿ ᴍ қ֣̆

≠̆ ӈⱵȂ 

҈ ѿ  Ὲ қ ᴪȁ№ ≠ȁ זԊῒ׆ қ ᴍ ҹ ̆

Ԋᴪ қ ᴪ ֲ ̆ Ύ қҹ֣ ῏

қȂ 
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҈ ԋ  Ὲ қ֣ Ҋ↓ ≠̔ 

̂ѿ̃ᶭ ῒ ᴍᴍ ≠ ῒז ≠ № ̕ 

̂ԋ̃ᶭ ȁ ȁҺ ȁ ⱴ қף ֲ ⱴ қ ᴪ̆ ᶏ ‗

̕ 

̂҈̃ Ὲ ̆ ₮ ̕ 

̂ ̃ᶭ ȁ ȁ ҍ ῒ ᴍ̕ 

̂ԓ̃ ȁ қ ΎȁῈ ṽ├ ȁ қ ᴪᴪ ȁ Ԋᴪᴪ ‗ ȁ Ԋ

ᴪᴪ ‗ ȁ Ⱶᴪ ̕ 

̂Έ̃Ὲ ̆ ῒ ᴍᴍ ⱴῈ ▼ᵩ ֟ № ̕ 

̂҂̃ қ ᴪᵬ₮ Ὲ ȁ№ ‗ қ̆ Ὲ ῒ ᴍ̕ 

̂ῇ̃ ȁ ȁ ῒז ≠Ȃ 

҈ ҈  қ ₮ ╠ ῏Ḥ ̆ Ὲ ᶫ ῒ Ὲ

ᴍ ץ ӥ ᴆ̆Ὲ қ ᴍ қ ԇץ ᶫȂ 

҈  Ὲ қ ᴪȁ Ԋᴪ‗ ῤ ȁ ̆ қ ֲ

Ȃ 

қ ᴪȁ Ԋᴪ ᴪ ȁ ‗ ȁ ̆ ‗ ῤ

̆ қ ‗ ᵬ₮ӊ 60 ῤ̆ ֲ Ȃ 

҈ ԓ  Ԋȁ ֲ Ὲ Ⱶ ȁ ̆ Ὲ

̆ 180 ҉ץ Ὲ ҉ץ1% ᴍ қ ӥ Ԋᴪ

ֲ ̕ Ԋᴪ Ὲ Ⱶ ȁ ̆ Ὲ

̆ қ ӥץ Ԋᴪ ֲ Ȃ 

Ԋᴪȁ Ԋᴪ ⌠╠ қӥ ̆ ⌠ ӊ 30

ῤ ̆ ’ ȁҌ ᴪᶏῈ ≠ ⌠ ץ ̆╠

қ ҹԅῈ ≠ ץ ӈ ֲ Ȃ 

ֲ᷅ז Ὲ ̆ Ὲ ̆ ѿ қ ᶭץ ╠ң

ֲ Ȃ 

҈ Έ  Ԋȁ ֲ ȁ ̆ қ≠ ̆

қ ץ ֲ Ȃ 
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҈ ҂  Ὲ қ Ҋ↓ӈⱵ̔ 

̂ѿ̃ ȁ ̕ 

̂ԋ̃ᶭῒ ᴍ ῀ ̕ 

̂҈̃ ȁ ̆Ҍ ̕ 

̂ ̃Ҍ қ ≠ Ὲ ῒז қ ≠ ̕Ҍ Ὲ ֲ ᵝ қ

ᴋ Ὲ ṽ ֲ ≠ ̕Ὲ қ қ ≠ Ὲ ῒז қ ̆

ᶭ ễ ᴋȂῈ қ Ὲ ֲ ᵝ қ ᴋ̆ ṽⱵ̆Ҥ Ὲ

ṽ ֲ≠ ̆ Ὲ ṽⱵ ᴋȂ 

̂ԓ̃ ȁ ῒזӈⱵȂ 

҈ ῇ  Ὲ ҉ץ5% ‗ ᴍ қ̆ ῒ ᴍ ̆ Ԋ

̆ Ὲ ᵬ₮ӥ Ȃ 

҈ Ӝ  Ὲ қȁ └ֲҌ ≠ ῒ῏ ῏ Ὲ ≠ Ȃ ̆

Ὲ ̆ ễ ᴋȂῈ қ └ֲ Ὲ Ὲ ᴪῈᴧ қ

ḤӈⱵȂ қ Ҥ ᶭ ᶏ₮ ֲ ≠̆ қҌ ≠ ≠ № ȁ ֟ ȁ

ȁ ȁṢ Ḡ Ὲ ᴪῈᴧ қ ̆Ҍ ≠ ῒ └

ᵝ Ὲ ᴪῈᴧ қ ≠ ̆Ҍ ≠ ῒ ᵝ ≠ ̆Ҍ қ ᴪֲ

Ԋ ҽ‗ ԊᴪֲԊ ᴋ‗ ᴋᵥ ‰ ̆Ҍ қ ᴪ ԊᴪᴋᾧῈ

ֲ ̆Ҍ Ὲ ֟ ‗ ̆Ҍ ȁ Ὲ ֟ ῒז ̆Ҍ

Ὲ Ⱶȁᴪ ꜚ̆Ҍ Ὲ Ҋ ᴋᵥ ⅞ Ҍ̆פ ԊҍῈ׆

ҙⱵ̆Ҍ ᴋᵥזῒץ Ὲ Ὲ Ȃ 

Ὲ Ҍ қȁ └ֲ ῒ῏ ֪ ֪ ᴑҙ ᶫ Ḡ Ҍ̕ қȁ

└ֲ ῒ῏ ֪ ῒ֪ ᴑҙ Ὲᾛ ῏ ֜ ̕Ὲ Ԋȁ Ԋȁ

ֲ қȁ └ֲ᷅ Ὲ ֟ ҹ ӈⱵ ҽ ̆ Ὲ Ԋȁ

Ԋȁ ֲ ꜛ қȁ └ֲ ῒ῏ ֪ ֪ ᴑҙ᷅ Ὲ ֟ ̆Ὲ

Ԋᴪȁ Ԋᴪ ᴋֲ ԇ ȁ №̆ ԍ Ҥ ᴋ Ԋȁ

Ԋ ֲ Ὲ қ ᴪԇץ ᾧ̆ ῒ⅝Ԋ ᴋȂ 

Ὲ ҍ қ └ֲӊ ᶫ ȁ ȁ Ⱶ ῒז ֟ ֜ ̆ Ҥ

῏῏ ֜ ‗ └ Ԋᴪȁ қ ᴪ ̆῏ Ԋȁ῏ қ ‗Ȃ 
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 Ὲ Ԋᴪ қ ᴍ“ ‟ ” └̆ қ᷅ Ὲ ֟

‟ ̆₄Ҍ ץ ễ ̆ ễ ᷅ ֟ȂῈ Ԋ ᴋ“

‟ ” └ ѿ ᴋֲ̆ Ԋ ҹῈ қ̆ ◐ Ԋ ᴋ ѿ ᴋֲ̆ Ⱶ ֲȁ

Ԋᴪ ӥ ꜛῒẠ ῏ ᵬȂ 

ΐᵣ Ҋץ ̔ 

̂ѿ̃ Ⱶ ֲ қ᷅ Ὲ ֟ ̆ ӥץ Ԋ ◐ Ԋ ̕

Ԋ ҹ қ ̆ Ⱶ ֲ қ᷅ ֟ ӥץ̆ ◐ Ԋ ̆

Ԋ ȁ Ԋᴪ ӥȂ ῤ ᵖҌ ԍ қ ȁ ֟ ȁ ֟

ᵝ ȁ ȁ ȁ ễ ̕ Ὲ Ԋȁ Ԋȁ ֲ

ȁ ꜛ қ ῒ ᴑҙ᷅ Ὲ ֟ ’ ̆ Ⱶ ֲ ӥ Ҭ Ώ

Ԋȁ Ԋ ֲ ȁ ꜛ қ ῒ ᴑҙ᷅ Ὲ ֟ ȁ

Ԋȁ Ԋ ֲ №‗ Ȃ 

̂ԋ̃ Ԋ ◐ Ԋ Ⱶ ֲӥ ̆ Ḇ Ԋᴪ ӥץӥ ᴆ

ᵝ Ԋ ᴪ ̆ қ ễ ȁ Ԋȁ Ԋ ֲ

№‗ ȁ ῏ Ⱳ қ ᴍ‟ ῏Ԋ Ȃ῏ Ԋ ̆ ԇ

ץ Ȃ 

̂҈̃ ԍ Ҥ ᴋ Ԋ̆ Ԋᴪ ῏ №‗ ֜ қ ᴪ ̆

Ὲ қ ᴪ ῏Ԋ Ԋ ԊȂ 

Ԋᴪ ӥ Ԋᴪ‗ қ ᴪ‗ қ ễ ̆ ῏ Ԋ

ֲ №‗ ȁ ῏ Ⱳ қ ᴍ‟ ῏Ԋ ̆ Ạ

῏Ḥ ᵬȂ 

̂ ̃ қ ῤ ễ Ὲ̆ ⌠ 30 ῤ ῏

‟ ᴍ ễץ ᷅ ֟̆ Ԋᴪ ӥẠ ῏Ḥ ᵬȂ 

ԋ  
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̂ԓ̃ ‰Ὲ Ⱶ ȁ‗ ̕ 

̂Έ̃ ‰Ὲ ≠ № Ԏ ̕ 

̂҂̃ Ὲ ⱴ ⁞ Ύ ᵬ₮‗ ̕ 

̂ῇ̃ Ὲ ṽ├ᵬ₮‗ ̕ 

̂Ӝ̃ Ὲ ȁ№ ȁ ȁ Ὲ ᵬ₮‗ ̕ 

̂ ̃ḱ ̕ 

̂ ѿ̃ Ὲ ȁ ᴪ ԊⱵ ᵬ₮‗ ̕ 

̂ ԋ̃ ‰ ԋ ḠԊ ̕ 

̂ ҈̃ Ὲ ѿ ῤ ӯȁ₮ ֟ Ὲ ѿ ֟ 30% Ԋ  ̕

҉ ӯȁ₮ ֟Ҍ ӯ ȁ ꜚⱬ̆ץ ₮ ֟ ȁ ҍ

῏ ֟̆ᵖ ֟ Ҭ ӯȁ₮ ֟ ׅ̆ ῤȂ 

̂ ̃ ‰ תּ Ԋ ̕ 

̂ ԓ̃ ꞉ ⅞̕ 

̂ Έ̃ ȁ ȁ қ ᴪ‗ ῒזԊ Ȃ 

ԋ  Ὲ ᶫ Ḡ̂ “ Ḡ” ҉ Ὲ ҹֲז ᶫ Ḡ̆ ҉ Ὲ

Ὲ Ḡ̃̆ ΐ Ҋ↓ ӊѿ ̆ қ ᴪ Ȃ 

̂ѿ̃ Ὲ Ὲ Ὲ ᶫ Ḡ ̆ ̂ ̃ ѿ

‪ ֟ 50% ̕ 

̂ԋ Ὲ̃ Ḡ ̆ ⌠ ѿ ֟ ץ30% ᶫ ᴋᵥ Ḡ  ̕

̂҈̃ҹ ֟ ṽ 70% Ḡ ᶫ Ḡ̕ 

̂ ̃ Ḡ ѿ ‪ ֟ 10% Ḡ̕ 

̂ԓ̃ қȁ └ֲ ῒ῏ ᶫ ḠȂ 

қ ᴪ ҹ қȁ └ֲ ῒ῏ ᶫ Ḡ ̆ қ └

ֲ қ̆Ҍ ҍ ‗̆ ‗ ₮ қ ᴪ ῒז қ ‗ ҉ץ

Ȃ 

҈  қ ᴪ№ҹ қ ᴪ ҳ қ ᴪȂ қ ᴪ 1 ̆ ԍ

҉ѿᴪ 6ҩ ῤҽ ȂῈ ᴪ ₮ қ ᴪ̆ ῏

Ὲ ᵬ Ȃ 

 Ҋ↓ ӊѿ ̆Ὲ Ԋ ӊ 2ҩ ῤץ ҳ қ ᴪ̔ 
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̂ѿ̃ Ԋֲ Ҍ ȇῈ Ȉ ᵞֲ ̆ ԍ ֲ 2/3 ̕ 

̂ԋ̃Ὲ Ԏ 1/3 ̕ 

̂҈̃ Ὲ ҉ץ10% ᴍ қ ̕ 

̂ ̃ Ԋᴪ ҹ ̕ 

̂ԓ̃ Ԋᴪ ̕ 

̂Έ̃ ȁ ȁ ῒז Ȃ 

ԓ  Ὲ қ ᴪ ᴪ ҹ̔ қ Ԋᴪ ҹḂԍ қ ⱴ

ᴪ ῒז Ȃ қ ᴪ ᴪ ץ̆ ᴪ Ȃ 

Ὲ қ ᴪ ̆ ᶫ ҹ қ ⱴ қ ᴪ ᶫḂ≠Ȃ

Ὲ қ ᴪ Ҭ қ ᴍ Ȃ ҍ қ ᴍ ├֜

֜ Ȃ қ ҉ ⱴ қ ᴪ ̆ ҹ₮ Ȃ 

Έ  Ὲ қ ᴪ Ҋץ ₮ΐ Ὲ ̔ 

̂ѿ̃ᴪ ȁ ȁ ȁ ̕ 

̂ԋ̃₮ ᴪ ֲ ȁ ֲ ̕ 

̂҈̃ᴪ ‗ ȁ ‗ ̕ 

̂ ̃ Ὲ ῒז ῏ ₮ΐ Ȃ 

҈  қ ᴪ  

҂  Ԋ Ԋᴪ ҳ қ ᴪȂ Ԋ ҳ қ ᴪ

̆ Ԋᴪ ȁ ̆ ⌠ 10 ῤ ₮ Ҍ

ҳ қ ᴪ ӥ Ȃ 

Ԋᴪ ҳ қ ᴪ ̆ ᵬ₮ Ԋᴪ‗ 5 ῤ ₮ қ ᴪ ̕

ԊᴪҌ ҳ қ ᴪ ̆ Ὲ Ȃ 

ῇ  Ԋᴪ Ԋᴪ ҳ қ ᴪ̆ ӥץ Ԋᴪ ₮Ȃ

Ԋᴪ ȁ ̆ ⌠ 10 ῤ ₮ Ҍ ҳ

қ ᴪ ӥ Ȃ 

Ԋᴪ ҳ қ ᴪ ̆ ᵬ₮ Ԋᴪ‗ 5 ῤ ₮ қ ᴪ ̆

Ҭ ̆ Ԋᴪ Ȃ 
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ԊᴪҌ ҳ қ ᴪ̆ ⌠ 10 ῤ ᵬ₮ ̆
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Ὲ ҉ץ3% ᴍ қ̆ ץ қ ᴪ 10 ╠ ₮ҳ ӥ

֜ ֲȂ ֲ ⌠ 2 ῤ ₮ қ ᴪ ᾟ ̆Ὲ ҳ ῤ Ȃ 

╠ ̆ ֲ ₮ қ ᴪ Ὲ ̆Ҍ ḱ қ ᴪ Ҭ ↓

ⱴ Ȃ 

қ ᴪ Ҭ ↓ Ҍ ԓ ҈ ̆ қ ᴪҌ ‗ ᵬ

₮‗ Ȃ 

ԓ ԓ  ֲ қ ᴪ 20 Ὲץ╠ қ̆ҳ қ ᴪ ԍᴪ

15 Ὲץ╠ қȂ 

ԓ Έ  қ ᴪ Ҋῤץ ̔ 

̂ѿ̃ᴪ ȁ ᴪ ̕ 

̂ԋ̃ ֜ᴪ Ԋ ̕ 

ץ̃҈̂ ̔ῃᵣ қ ₮ қ ᴪ̆ ӥץ ף ֲ₮ ᴪ

ⱴ ‗̆ қף ֲҌ Ὲ қ̕ 

̂ ̃ ₮ қ ᴪ қ ̕ 

̂ԓ̃ᴪⱵ ֲ ̆ Ȃ 

қ ᴪ ᾟ Ҭ ᾟ№ȁ ῃ ΐᵣῤ Ȃ Ԋ

Ԋ ̆ қ ᴪ ᾟ Ԋ Ȃ 

қ ᴪ ̆ қ ᴪ Ҭ ‗ ‗ Ȃ

қ ᴪ ̆Ҍ ԍ қ ᴪ ╠ѿ Ҋ 3:00̆ Ҍ ԍ

қ ᴪ ҉ 9:30̆ῒ Ҍ ԍ қ ᴪ Ҋ 3:00Ȃ 

ҍᴪ ӊ Ҍ ԍ7ҩ ᵬ Ȃ ѿ ̆Ҍ Ȃ 

ԓ ҂  қ ᴪ Ԋȁ Ԋ ҽԊ ̆ қ ᴪ Ҭ ᾟ№ Ԋȁ ԊṜ

ֲ ̆ Ҋῤץ ̔ 
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ԓ ῇ  ₮ қ ᴪ ̆ ̆ қ ᴪҌ ̆ қ ᴪ Ҭ↓

Ҍ Ȃѿ ₮ ̆ ֲ ╠ 2ҩ ᵬ Ὲ

Ȃ 

ԓ  қ ᴪ  

ԓ Ӝ  Ὲ Ԋᴪ ῒז ֲ ̆Ḡ қ ᴪ Ȃ ԍ

қ ᴪȁ Ԋ ᷅ қ ҹ̆ ⱴץ└ ῏ Ȃ 

Έ  Ύ қ ῒף ֲ̆ ₮ қ ᴪȂ ᶭ ῏ ȁ

ᶏ ‗ Ȃ 

қ ֪ץ ₮ қ ᴪ̆Ӟ ץ ף ₮ҹףֲ ‗Ȃ 

Έ ѿ  ҩֲ қ֪ ₮ ᴪ ̆ ₮ ֲ ᴍ ῒז ῒ ᴍ ᴆ

ȁ ̕ ף ₮ֲז ᴪ ̆ ₮ ֲ ᴍ ᴆȁ қ ӥȂ 

ֲ қ ף ֲ ף ֲ ף ֲ₮ ᴪ Ȃ ף ֲ₮ ᴪ ̆

₮ ֲ ᴍ ȁ ῒΐ ף ֲ ̕ ף ֲ₮ ᴪ ף̆ ֲ

₮ ֲ ᴍ ȁ ֲ қ ᵝ ף ֲᶭ ₮ΐ ӥ ӥȂ 

Έ ԋ  қ₮ΐ ₮ֲז қ ᴪ ӥ Ҋ↓ῤ ̔ 

̂ѿ̃ף ֲ ̕ 

̂ԋ̃ ΐ ‗ ̕ 

̂҈̃№≢ ↓῀ қ ᴪ ѿ Ԋ ȁ ̕ 

̂ ̃ ӥ ̕ 

̂ԓ̃ ֲ ̂ ̃Ȃ ֲҹ ֲ қ ̆ ⱴ ֲ ᵝ Ȃ 

Έ ҈  ӥ қҌᵬΐᵣ ̆ қף ֲ ץ ‗Ȃ 

Έ ף  ӥ ֲ ֲז ̆ ӥ ῒז

ᴆ Ὲ Ȃ Ὲ ӥ ῒז ᴆ̆ ף ӥ ԍῈ ᵟ

ᴪ Ҭ ῒז Ȃ 

ֲҹ ֲ ̆ ῒ ף ֲ Ԋᴪȁῒז‗ ‗ ֲᵬҹף ₮ Ὲ

қ ᴪȂ 
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̂ԋ̃ᴪ Һ ץֲ ₮ ↓ ᴪ Ԋȁ Ԋȁ ῒז ֲ ̕ 

̂҈̃₮ ᴪ қ ף ֲֲ ȁ ‗ ᴍ Ὲ ᴍ ᶛ̕ 

̂ ̃ ѿ ȁ ‗ ̕ 

̂ԓ̃ қ ץ ̕ 

̂Έ̃ ֲȁ ֲ ̕ 

̂҂̃ ῀ᴪ ῒזῤ Ȃ 

҂  ֲ Ḡ ᴪ ῤ ȁ‰ Ȃ₮ ᴪ Ԋȁ Ԋȁ Ԋᴪ

ӥȁ ֲ ῒף ȁᴪ Һ ֲ ᴪ ҉ Ȃᴪ ҍ ₮ қ

Ύ ף ₮ ӥȁ ῒז ‗ ’ ѿ Ḡ ̆Ḡ Ҍ ԍ 10

Ȃ 

҂ ԓ  ֲ Ḡ қ ᴪ ҽ ̆ ‗ Ȃ Ҍ ⱬ

қ ᴪҬ Ҍ ᵬ₮‗ ̆ қ ᴪ қ

ᴪ̆ Ὲ Ȃ ̆ ֲ Ὲ Ҭ ᴪ ₮ ├֜ Ȃ 

Έ  қ ᴪ ‗ ‗  

҂ Έ  қ ᴪ‗ №ҹ ‗ ≢‗ Ȃ 

қ ᴪᵬ₮ ‗ ̆ ₮ қ ᴪ қ̂ қף ֲ̃ ‗ 1/2

҉ץ Ȃ 

қ ᴪᵬ₮ ≢‗ ̆ ₮ қ ᴪ қ̂ қף ֲ̃ ‗ 2/3

҉ץ Ȃ 

҂ ҂  Ҋ↓Ԋ қ ᴪץ ‗ ̔ 

̂ѿ̃ Ԋᴪ Ԋᴪ ᵬ ̕ 

̂ԋ̃ Ԋᴪ ≠ № Ԏ ̕ 

̂҈̃ Ԋᴪ Ԋᴪ ᴋᾧ ῒ ט ̕ 

̂ ̃Ὲ ȁ‗ ̕ 

̂ԓ̃Ὲ ̕ 

̂Έ̃ ȁ ץ ≢‗ ץ ῒזԊ Ȃ 

҂ ῇ  Ҋ↓Ԋ қ ᴪץ ≢‗ ̔ 

̂ѿ̃Ὲ ⱴ ⁞ Ύ ̕ 
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ῇ ԓ  └ ̆ қ ᴪ ‗̆ ѿԊ Ҍ ̆

₮ ‗Ȃ Ҍ ⱬ қ ᴪҬ Ҍ ᵬ₮‗

̆ қ ᴪ Ҍᴪ Ҍԇ ‗Ȃ 

ῇ Έ  қ ᴪ ̆Ҍᴪ ḱ ̆ ↕̆ ῏ ҹѿҩ

̆Ҍ қ ᴪ҉ ‗Ȃ 

ῇ ҂  ѿ ‗ ȁ ῒז ‗ Ҭ ѿ Ȃ ѿ ‗ ₮

‗ ץ ѿ ҹ‰Ȃ 

ῇ ῇ  қ ᴪ ‗Ȃ 

ῇ Ӝ  қ ᴪ ‗╠̆ ҽң қף ⱴ Ȃ Ԋ ҍ

қ ≠ ῏ ̆ ῏ қ ף ֲҌ ⱴ ȁ Ȃ 

қ ᴪ ‗ ̆ ȁ қף ҍ Ԋף ῍ ȁ ̆

Ὲ ‗ ̆‗ ‗ ῀ᴪ Ȃ 

Ə
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Ӝ ҈  қ ᴪ‗ Ὲ ̆Ὲ Ҭ ↓ ₮ ᴪ қ ף ֲֲ ȁ

‗ ᴍ Ὲ ‗ ᴍ ᶛȁ ‗ ȁ ‗

‗ ῤ Ȃ 

Ӝ  ̆ қ ᴪ ╠ қ ᴪ‗ ̆ қ ᴪ‗

Ὲ Ҭᵬ ≢ Ȃ 

Ӝ ԓ  қ ᴪ ῏ ȁ Ὲ ̆Ὲ қ ᴪ

2ҩ ῤ ΐᵣ Ȃ 

ԓ  Ԋᴪ 

ѿ  Ԋ 

Ӝ Έ  Ὲ Ԋҹ ֲ̆ Ҋ↓ ӊѿ ̆Ҍ ᴋῈ Ԋ̔ 

̂ѿ̃ Ԋ ҹ ⱬ └ Ԋ ҹ ⱬ̕ 

̂ԋ̃ ȁ ȁ᷅ ֟ȁ ֟ ᴪҺӈ ̆ ∞ ⅝ ̆

5 ̆ ▫ ≠̆ 5 ̕ 

̂҈̃ ᴋ ֟ Ὲ ȁᴑҙ Ԋ ȁ ̆ Ὲ ȁᴑҙ ֟ ҩֲ

ᴋ ̆ Ὲ ȁᴑҙ ֟ ӊ 3 ̕ 

̂ ̃ ᴋ ҙ ȁ ῏פ Ὲ ȁᴑҙ ף ֲ̆ ҩֲ ᴋ

̆ Ὲ ȁᴑҙ ҙ ӊ 3 ̕ 

̂ԓ̃ҩֲ ṽⱵ⌠ ễ̕ 

̂Έ̃ Ҭ ᴪ ץ ├ ῀ ̆ ̕ 

̂҂̃ ȁ ῒזῤ Ȃ 

ҽȁ Ԋ ̆ ҽȁ ᴋ Ȃ Ԋ ᴋ ₮

̆Ὲ ῒ ⱵȂ 

Ӝ ҂  Ԋ қ ᴪ ҽ ̆ ᴋ ╠ қ ᴪ ῒ ⱵȂ Ԋᴋ 3

̆ᴋ ᴋȂ 

Ԋᴋ ׆ ᴋӊ ̆ Ԋᴪᴋ ҹ Ȃ Ԋᴋ ̆

₮ Ԋ ᴋ╠̆ Ԋׅ ᶭ ȁ ȁ ̆ Ԋ

ⱵȂ 
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Ԋ ץ ῒז ֲ Ὶᴋ̆ᵖῚᴋ ῒז ֲ Ⱶ

Ԋ̆ Ҍ Ὲ Ԋ 1/2ȂῈ ԊᴪҌ ף ԊȂ 

Ԋ Ҋ̔ 

̂ѿ̃ ῇ ҈ ԊṜ ֲ̕ 

̂ԋ̃Ὲ қ ᴪ Ὲץ╠ ԊṜ ֲ ̕ 

̂҈̃ ԊṜ ֲ қ ᴪ ӊ╠ᵬ₮ӥ ̆ ̆ Ὲ Ԋ

Ṝ ֲ ȁ Ḡ ℗ Ԋ ̕ 

̂ ̃ ῇ ԊṜ ֲ ‗Ȃ 

Ӝ ῇ  Ԋ ȁ ̆ Ὲ Ҋ↓ ӈⱵ̔ 

̂ѿ̃Ҍ ≠ ῒז ῀̆Ҍ ᷅ Ὲ ֟̕ 

̂ԋ̃Ҍ Ὲ ̕ 

̂҈̃Ҍ Ὲ ֟ ῒҩֲץ ӈ ῒזҩֲ ӈ Ữ̕ 

̂ ̃Ҍ ̆ қ ᴪ Ԋᴪ ̆ Ὲ Ṣ ֲז ץ

Ὲ ֟ҹֲז ᶫ Ḡ̕ 

̂ԓ̃Ҍ қ ᴪ ̆ҍ Ὲ ֜ ̕ 

̂Έ̃ қ ᴪ Ҍ̆ ≠ ⱵḂ≠ ҹ̆ ֲז ԍῈ ҙ ᴪ̆

ҹֲז ҍ Ὲ ҙⱵ̕ 

̂҂̃Ҍ ҍῈ ֜ ᵳ ҹ ̕ 

̂ῇ̃Ҍ Ὲ ̕ 

̂Ӝ̃Ҍ ≠ ῒ῏ ῏ Ὲ ≠ ̕ 

̂ ̃ ȁ ȁ ῒז ӈⱵȂ 

Ԋ ῀̆ Ὲ ̕ Ὲ ̆ ễ ᴋȂ 

Ӝ Ӝ  Ԋ ȁ ̆ Ὲ Ҋ↓אָאלӈⱵ̔ 
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̂Έ̃ ȁ ȁ ῒאָאלזӈⱵȂ 

ѿ  Ԋ ң ֪ ₮ ̆ӞҌ ῒז Ԋ₮ Ԋᴪᴪ ̆ ҹҌ ̆

Ԋᴪ қ ᴪԇץ Ȃ 

ѿ ѿ  Ԋ ץ ᴋ ╠ץ ₮ Ȃ Ԋ Ԋᴪ ֜ӥ Ȃ

Ԋᴪ 2 ῤ ῏ ’Ȃ 

Ԋ Ὲ Ԋᴪᵞԍ ᵞֲ ̆ ₮ Ԋ ᴋ╠̆ Ԋׅ

ᶭ ȁ ȁ ̆ Ԋ ⱵȂ 

╠ ↓ ̆ Ԋ Ԋᴪ Ȃ 

ѿ ԋ  Ԋ ᴋ ̆ ԊᴪⱲ ֜ ̆ῒ Ὲ қ

ӈⱵ̆ ᴋ Ҍ ̆ ῒ ᴋ 3 ῤׅ Ȃ 

ѿ ҈  Ԋᴪ ̆ᴋᵥ ԊҌ ҩֲץ ӈף Ὲ

Ԋᴪ ԊȂ Ԋץῒҩֲ ӈ Ԋ ̆ ҈ ᴪ ҹ Ԋ ף Ὲ Ԋᴪ

Ԋ ’Ҋ̆ Ԋ Ԋᾢ ῒ ᴍȂ 

ѿ  Ԋ Ὲ Ⱶ ȁ ȁ ̆ Ὲ

̆ ễ ᴋȂ Ҥ Ԋᴪ қ ᴪ ᾧȂ 

ѿ ԓ  Ὲ ԊȂ Ԋ ȁ ῏

Ȃ 

̂ѿ̃Ὲ Ԋ Ḡ ̆ Ḡ ⱬ ̆

῏ Ὲ ’̆ ᴆ̆ Ȃ Ԋ ᶏ ̆ ≢῏

῏ ῤ ᴪ ῒז

̂ѿȾ
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5. Һꜚ ԅ ’̆ Ὲ ӥ ̆ ḆῈ ℗ Ὲ Ȃ 

̂҈̃ Ԋ ΐ ȇῈ Ȉ ȁ ȁ ᴆ ԇ Ԋ

̆ ΐ ᶏץҊ ≢ ̔  

1. ῏ ֜ ̂ Ὲ ҍ῏ ֲ ԍ 300҆ᾝֲ ԍῈ

‪ ֟ṿ ҉ץ0.5% ῏ ֜ ̃ Ԋ ̆ ֜ Ԋᴪ ̆ Ԋ

ᵬ₮∞ ╠̆ ץ Ҭ׃ ₮ΐ Ⱶ ̆ᵬҹῒ∞ ᶭ ̕  

2. Ԋᴪ ᴪ ԊⱵ ̕  

3. Ԋᴪ ҳ қ ᴪ̕  

4. Ԋᴪ ֽ Ԋ ⱴ ᴪ ̕  

5. ̕  

ץ .6 қ ᴪ ╠Ὲ қ Ȃ  

̂ ̃ Ԋ ᶏ ̆Ὲ ῏ ֲ ̆Ҍ ȁ ̆

Ҍ ῒ ᶏ ̆ Ԋ Ҋץ ̔ 

1. Ԋ ᶏ ̆ Ὲ Ԋᴪ ’̆ ֲ

Ԋᴪ ӥԇץ ̕
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̂҈̃‗ Ὲ ⅞ ̕ 

̂ ̃└ Ὲ Ⱶ ȁ‗ ̕ 

̂ԓ̃└ Ὲ ≠ № Ԏ ̕ 

̂Έ̃└ Ὲ ⱴ ⁞ Ύ ȁ ṽ├ ῒז ├ ҉ ̕ 

̂҂̃ Ὲ ȁ Ὲ ȁ№ ȁ Ὲ ̕ 

̂ῇ̃ қ ᴪ ῤ̆‗ Ὲ ȁ ₮ ֟ȁ ֟ ȁ ḠԊ

ȁ ȁ῏ ֜ Ԋ ̕ 

̂Ӝ̃‗ Ὲ ῤ ̕ 

̂ ̃ ᴋ Ὲ ȁ Ԋᴪ ӥ̕ ̆ ᴋ Ὲ ◐

ȁ Ⱶ ֲ ̆ ‗ ῒ Ԋ Ԋ ̕ 

̂ ѿ̃└ Ὲ └ ̕ 

̂ ԋ̃└ ḱ ̕ 

̂ ҈̃ Ὲ Ḥ Ԋ ̕ 

̂ ̃ қ ᴪ ҹῈ ᴪ ԊⱵ ̕ 

̂ ԓ̃ Ὲ ᵬ ᵬ̕ 

̂ Έ̃ ȁ ȁ ԇ ῒז Ȃ 

Ὲ Ԋᴪ ᴪ̆ ҍ ȁ ȁ ҍ ῏Ғ

ᴪȂҒ ᴪ Ԋᴪ ̆ᶭ Ԋᴪ ̆ ֜ Ԋᴪ

‗ ȂҒ ᴪ ῃ Ԋ ̆ῒҬ ᴪȁ ᴪȁ ҍ ᴪҬ

Ԋ ᴋ ֲ̆ ᴪ ֲҹᴪ Ғҙֲ Ȃ Ԋᴪ └ Ғ ᴪ

ᵬ ̆ Ғ ᴪ ᵬȂ 

ѿ Ӝ  Ὲ Ԋᴪ Ύᴪ Ὲ Ⱶ ₮ΐ ‰ қ ᴪ

ᵬ₮ Ȃ 

ѿ ѿ  Ԋᴪ└ Ԋᴪ Ԋ ץ̆↕ Ḡ Ԋᴪ қ ᴪ‗ ̆ ᵬ ̆

Ḡ ‗ Ȃ 

ѿ ѿ ѿ  Ԋᴪ қ ᴪ ῤ̆‗ Ὲ ȁ ₮ ֟ȁ ֟ ȁ

Ḡȁ ȁ῏ ֜ Ԋ ̆ Ҥ ‗ Ȃ 

̂ѿ̃Ҋ↓֜ Ԋᴪ ̔ 
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1. ֜ ֟ ᵞԍῈ ѿ ֟ 50%



қ ᴍ Ὲ                                                                    
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Ԋᴪ‗ ‗̆ ѿֲѿ Ȃ 

ѿ ѿ Ӝ  Ԋҍ Ԋᴪᴪ ‗ Ԋ ᴑҙ ῏ ῏ ̆Ҍ ‗ ᶏ

‗ ̆ӞҌ ף ῒז Ԋ ᶏ ‗ Ȃ Ԋᴪᴪ ῏ ῏ Ԋ₮ ҽ

̆ Ԋᴪᴪ ᵬ‗ ῏ ῏ Ԋ Ȃ₮ Ԋᴪ ῏ Ԋֲ Ҍ 3

ֲ ̆ Ԋ ֜ қ ᴪ Ȃ 

ѿ ԋ  Ԋᴪ‗ ‗ ҹ̔ӥ ‗ȁҽ ‗ ‗Ȃ Ԋᴪҳ ᴪ

Ḡ Ԋᾟ№ ╠ Ҋ̆ Ԋ ԍ Ҍ ֪ ₮ ᴪ ̆ӞҌ ῒז

Ԋףҹ₮ ̆ Ԋᴪ ᶫ Ḡ Ԋ Ȃ Ԋ ץ ȁ ȁᴰ

ᴆ ‗̆ ᴪ Ԋ ‗ ҉ Ȃ 

ѿ ԋ ѿ  Ԋᴪᴪ ̆ Ԋ ֲ₮ ̕ Ԋ Ҍ ₮ ̆ ӥץ ῒז Ԋ

₮ҹף ̆ ӥҬ ף ֲ ף̆ Ԋ ȁ ̆ ֲ

Ȃףҹ₮ ᴪ Ԋ ῤ ᶏ Ԋ ≠Ȃ Ԋ ₮ Ԋᴪᴪ ̆֞

ף ₮ ̆ ҹ ᴪ ҉ Ȃ 

ѿ ԋ ԋ  Ԋᴪ ᴪ Ԋ ‗ Ạ ᴪ ̆₮ ᴪ Ԋ ᴪ

҉ Ȃ 

Ԋᴪᴪ ᵬҹῈ Ḡ ̆Ḡ Ҍ ԍ10 Ȃ 

ѿ ԋ ҈  Ԋᴪᴪ Ҋῤץ ̔ 

̂ѿ̃ᴪ ȁ ֲ ̕ 

̂ԋ̃₮ Ԋ ץ ֲז ₮ Ԋᴪ Ԋ̂ף ֲ̃ ̕ 

̂҈̃ᴪ ̕ 

̂ ̃ Ԋ ̕ 

̂ԓ̃ ѿ‗ Ԋ ‗ ̂ ‗ ȁ Ȃ̃ 

Έ  ῒז ֲ  

ѿ ԋ  Ὲ 1 ̆ Ԋᴪ ᴋ Ȃ 

Ὲ ◐ ̆ Ԋᴪ ᴋ Ȃ 

Ὲ ȁ◐ ȁ Ԋᴪ ӥȁ Ⱶ ȁ ꜛ ҹῈ ֲ Ȃ 
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ѿ ԋ ԓ  Ӝ Έ ῏ԍҌ ᴋ Ԋ ̆ ԍ ֲ Ȃ 

Ӝ ῇ ῏ԍ Ԋ ӈⱵ Ӝ Ӝ ̂ ̃̂͘Έ̃῏ԍאָאלӈⱵ ̆

ԍ ֲ Ȃ 

ѿ ԋ Έ  Ὲ қ ᵝ ᴋ Ԋȁ Ԋץ ῒז Ⱶ ֲ ̆Ҍ ᴋῈ

ֲ Ȃ 

ѿ ԋ ҂  ᴋ 3 ̆ ץ ᴋȂ 

ѿ ԋ ῇ  Ԋᴪ ̆ ᶏҊ↓ ̔ 

̂ѿ̃Һ Ὲ ֟ ᵬ̆ Ԋᴪ ᵬ̕ 

̂ԋ̃ҹ └ ֜ҙⱵ ̕ 

̂҈̃ Ὲ ֟ ⅞ȁ ⅞ȁ Һ ̕ 

̂ ̃ Ԋᴪ‗ ȁῈ ⅞ ̕ 

̂ԓ̃ Ὲ ῤ ̕ 

̂Έ̃ Ὲ ῤ ̕ 

̂҂̃ Ὲ ῏ └ ̕ 

̂ῇ̃└ Ὲ ΐᵣ ̕ 
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ѿ ѿ  ԊҌ ≠ ῒ῏ ῏ Ὲ ≠ ̆ Ὲ ̆ ễ

ᴋȂ 

ѿ ԋ  Ԋ Ὲ Ⱶ ȁ ȁ ̆ Ὲ

̆ ễ ᴋȂ Ҥ Ԋᴪ қ ᴪ ᾧȂ 

ԋ  Ԋᴪ 

ѿ ҈  Ὲ ԊᴪȂ Ԋᴪ 3 Ԋ ̆ῒҬ қף Ԋ 2ֲ̆ ף

Ԋ 1ֲȂ ף Ԋ ף ᴪȁ ᴪ ῒז Һ ҽ֟ Ȃ 

Ԋᴪ Һ 1ֲ Ҍ̆ ◐Һ Ȃ ԊᴪҺ ῃᵣ Ԋ ҽ֟ Ȃ ԊᴪҺ

Һ Ԋᴪᴪ ̕ ԊᴪҺ Ҍ Ⱶ Ҍ Ⱶ ̆ ҉ץ Ԋ῍ ҽѿ

Ԋ Һ Ԋᴪᴪ Ȃ 

ѿ  Ԋᴪ ᶏҊ↓ ̔ 

̂ѿ̃ Ԋᴪ └ Ὲ ₮ӥ ̕ 

̂ԋ̃ Ὲ Ⱶ̕ 

̂҈̃ Ԋȁ ֲ Ὲ Ⱶ ҹ ̆ ȁ ȁ

қ ᴪ‗ Ԋȁ ֲ ₮ ᾧ ̕ 

̂ ̃ Ԋȁ ֲ ҹ Ὲ ≠ ̆ Ԋȁ ֲ ԇץ  ̕

̂ԓ̃ ҳ қ ᴪ̆ ԊᴪҌ ȇῈ Ȉ Һ қ ᴪ

Һ қ ᴪ̕ 

̂Έ̃ қ ᴪ ₮ ̕ 

̂҂̃ᶭ ȇῈ Ȉ ѿ ԓ ԋ ̆ Ԋȁ ֲ ̕ 

̂ῇ̃ Ὲ ’ ̆ ץ ̕ ̆ ץ ᴪ ԊⱵ ȁ ԊⱵ

Ғҙ ꜛῒ ᵬ̆ Ὲ Ȃ 

ѿ ԓ  Ԋᴪ 6ҩ ѿ ᴪ Ȃ Ԋ ץ ҳ Ԋᴪᴪ Ȃ 

Ԋᴪ‗ ҉ץ Ԋ Ȃ 

ѿ Έ  Ԋᴪ└ Ԋᴪ Ԋ ↕̆ Ԋᴪ Ԋ ‗ ץ̆ Ḡ Ԋ

ᴪ ᵬ ‗ Ȃ 
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ѿ ҂  Ԋᴪ Ԋ ‗ Ạ ᴪ ̆₮ ᴪ Ԋ ᴪ

҉ Ȃ 

Ԋ ҉ ῒ ᴪ ҉ ᵬ₮ Ȃ Ԋᴪᴪ ᵬҹῈ

Ḡ 10 Ȃ 

ѿ ῇ  Ԋᴪᴪ Ҋῤץ ̔ 

̂ѿ̃ҽ ᴪ ȁ ᴪ ̕ 

̂ԋ̃Ԋ ̕ 

̂҈̃ ₮ Ȃ 

ῇ  Ⱶᴪ └ ȁ≠ №  

ѿ  Ⱶᴪ └  

ѿ Ӝ  Ὲ ᶭ ȁ ῏ ̆└ Ὲ Ⱶᴪ └ Ȃ 

ѿ ԓ  Ὲ ѿᴪ ӊ 4ҩ ῤ Ҭ ᴪ ├֜

Ⱶᴪ ̆ ѿᴪ ╠ 6ҩ ӊ 2ҩ ῤ Ҭ ᴪ ₮ ├֜

Ⱶᴪ ̆ ѿᴪ ╠ 3ҩ ╠ 9ҩ ӊ 1ҩ ῤ Ҭ

ᴪ ₮ ├֜ Ⱶᴪ Ȃ 

҉ Ⱶᴪ ῏ ȁ └Ȃ 

ѿ ԓ ѿ  Ὲ ᴪ ̆ Ҍ ᴪ ȂῈ ֟̆Ҍץᴋᵥҩֲ

ӈ ỮȂ 

ѿ ԓ ԋ  Ὲ № ≠ ̆ ≠ 10%↓῀Ὲ Ὲ ȂῈ

Ὲ ҹῈ Ύ ҉ץ50% ̆ ҌῬץ Ȃ 

Ὲ Ὲ Ҍ ץ ╠ץ Ԏ ̆ ᶭ ╠ Ὲ ӊ╠̆

ᾢ ≠ Ԏ Ȃ 

Ὲ ׆ ≠ Ҭ Ὲ ̆ қ ᴪ‗ ̆ ׆ץ ≠ Ҭ ᴋ Ὲ

Ȃ 

Ὲ Ԏ Ὲ ᵩ ≠ ̆ қ ᴍ ᶛ№ ̆ᵖ

Ҍ ᶛ№ Ȃ 
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қ ᴪ ╠ ̆ Ὲ Ԏ Ὲ ӊ╠ қ№ ≠ ̆ қ

№ ≠ Ὲ Ȃ 

Ὲ Ὲ ᴍҌ ҍ№ ≠ Ȃ 

ѿ ԓ ҈  Ὲ Ὲ ԍ Ὲ Ԏ ȁ Ὲ ֟ ҹ ⱴῈ Ȃ

ᵖ ̆ Ὲ Ҍ ԍ Ὲ Ԏ Ȃ 

Ὲ ҹ ̆ Ὲ Ҍ ԍ ╠Ὲ Ύ 25%Ȃ 

ѿ ԓ  Ὲ қ ᴪ ≠ № ᵬ₮‗ ̆Ὲ Ԋᴪ қ ᴪ 2

ҩ ῤ ≠̂ ᴍ̃ Ԋ Ȃ 

ѿ ԓ ԓ   Ὲ ȁ ≠ № ̆ ȁ ȁ ҍ

ȁ ᾛ ῒז № ≠ ̆ Ὲ ֟ ’Ҋ̆Ὲ

№ ≠ ȂῈ ≠ № Ҋץ ̔ 

̂ѿ̃Ὲ ≠ № ̆ᾟ№ Ԋץ Ҭ қ

̆Ḡ ≠ № ̆ Ὶ Ὲ Ȃ 

̂ԋ̃Ὲ ≠ № ᴨᾢ № ̆ ᴨᾢ № ╠ Ҋ ≠ №

ȁ ᾛ ῒז Ȃ ≠ ≠ № ̆ ΐ Ὲ ȁ ‪

֟ Ȃ  

̂҈̃Ὲ № ᴆ̔ 

1. Ὲ № ≠ ̂ Ὲ Ԏ ȁ Ὲ ᵩ ≠ ̃ҹ

ṿ̕ 

2. Ὲ Ⱶ ₮ΐ ‰ Ḡ Ȃ 

̂ ̃≠ № ҍ ᶛ 

≠ № ↕ȁḠ Ὲ ╠ Ҋ̆ № ᴆ ̆Ὲ

↕҉ ѿ № ̆ ץ № ≠ Ҍᵞԍ № ≠

10%̆ғῈ ҈ ץ № ≠ Ҍ ԍ ҈ № ≠ 30%Ȃ

Ὲ ≠ № Ҍ № ≠ ̆Ҍ Ὲ ⱬȂ 

̂ԓ̃ №   

Ԋᴪ└ ≠ № ̆ Ὲ ҙ ȁ ҙ ȁ Ԉⱬȁ≠

Ὲ ץ̆ ₮ └ Ὲ ≠ №

Ȃ≠ № Ҋץ ↕̔  
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1. Ὲ ԍ ғ ₮ ̆≠ № Ҭ №

ᶛ ⌠80% ̕ 

2. Ὲ ԍ ғ ₮ ̆≠ № Ҭ №

ᶛ ⌠40%̕  

3. Ὲ ԍ ғ ₮ ̆≠ № Ҭ №

ᶛ ⌠20%Ȃ  

4. Ὲ Ҍ №ᵖ ₮ ̆ ΐᵣ ’̆ Ὲ Ԋᴪ ╠

Ȃ 

̂Έ̃≠ №  

1. Ὲ ≠ № ̆ Ὲ Ԋᴪᾢ└ № ̆Ῥ ֜Ὲ қ ᴪ

Ȃ Ԋᴪ ‗ ≠ № ̆ ȁ ᴪ Ԋ ȁ

Ԋ ȁ Ԋᴪ ‗ ’ ῤ ̆ ӥ ᵬҹῈ Ḡ Ȃ 

2. Ԋᴪ № ΐᵣ ̆ Ὲ № ȁ ᴆ

ᵞ ᶛȁ ᴆ ῒ‗ Ԋ ̆ Ԋ Ȃ 

3. қ ᴪ № ΐᵣ ̆Ὲ Һꜚҍ қ ≢ Ҭ

қ ֜ ̂ ᵖҌ ԍ ᶫ ‗ȁ Ҭ қ ᴪ ̃̆ ᾟ№ Ҭ

қ ̆ Ҭ қ῏ Ȃ 

4. ≠ᵖ ₮ № ̆ Ԋᴪ № Ҭ ₮ № ȁ

ԍ № Ὲ ᶏ ⅞̆ Ԋ ≠ №

Ὲ Ȃ Ԋᴪ ֜ қ ᴪ ‰̆ Ԋᴪ қ ᴪẠ₮ ’ Ȃ 

5. Ԋᴪ Ԋᴪ Ὲ ≠ № қ ⅞ ’ ‗

̆ ῤ ≠ᵖ ₮≠ № ̆ ῏ ȁ ⅞ ’ Ғ

Ȃ 

̂҂̃≠ № ↕ 

Ὲ ֟ ’ȁ ⅞ ̆ ≠ № ̆

≠ № Ҍ Ҭ ᴪ ├֜ ῏ ̕ ῏ ≠ № ̆

Ԋȁ Ԋᴪ ̆ Ὲ Ԋᴪ ֜Ὲ қ ᴪ ‰̆ ₮ қ ᴪ

қ ‗ ҉ץ2/3 ȂῈ ҹ қ ҍ қ ᴪ ᶫḂ≠Ȃ 
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̂ῇ̃Ὲ Ҥ ῏ ȁ Ҭ ≠ № №

’Ȃ Ὲ ≠ᵖ ₮ № ̆ Ҭ № ȁ ԍ№

Ὲ ᶏ ⅞Ȃ 

̂Ӝ̃ қ Ὲ ’ ̆Ὲ ⁞ қ № ễץ̆≠

ῒ Ȃ 

ԋ  ῤ  

ѿ ԓ Έ  Ὲ ῤ └ ̆ Ғ ֲ ̆ Ὲ Ⱶ ꜚ

ῤ Ȃ 

ѿ ԓ ҂  Ὲ ῤ └ ֲ ̆ Ԋᴪ ‰ Ȃ ֲ

Ԋᴪ ᵬȂ 

҈  ᴪ ԊⱵ ᴋ 

ѿ ԓ ῇ  Ὲ Ԋ׆“ ├ ῏ҙⱵ ” ᴪ ԊⱵ ᴪ ȁ‪

֟ ῒז ῏ Ⱶ ҙⱵ̆ 1 ̆ ץ Ȃ 

ѿ ԓ Ӝ  Ὲ ᴪ ԊⱵ қ ᴪ‗ ̆ ԊᴪҌ қ ᴪ‗ ╠

ᴋᴪ ԊⱵ Ȃ 

ѿ Έ  Ὲ Ḡ ᴪ ԊⱵ ᶫ ȁ ᴪ ₡ ȁᴪ ȁ Ⱶᴪ

ῒזᴪ ̆Ҍ ȁ ȁ Ȃ 

ѿ Έ ѿ  ᴪ ԊⱵ қ ᴪ‗ Ȃ 

ѿ Έ ԋ  Ὲ ҌῬ ᴪ ԊⱵ ̆ ╠ 30 Ԋᾢ ᴪ ԊⱵ ̆Ὲ

қ ᴪ ᴪ ԊⱵ ‗ ̆ᾛ ᴪ ԊⱵ Ȃ 

ᴪ ԊⱵ ₮ ̆ қ ᴪ Ὲ Ҍ Ȃ 

Ӝ  Ὲ  

ѿ   

ѿ Έ ҈  Ὲ ↓Ҋץ ₮̔ 
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̂ѿ̃ץҒֲ ₮̕ 

̂ԋ̃ץ ᴆ ₮̕ 

Ὲץ̃҈̂ ̕ 

̂ ̃ ῒז Ȃ 

ѿ Έ  Ὲ ₮ Ὲץ̆ ̆ѿ Ὲ ̆ ҹ ῏ֲ ⌠ Ȃ 

ѿ Έ ԓ  Ὲ қ ᴪ ᴪ Ὲץ̆ Ȃ 

ѿ Έ Έ  Ὲ Ԋᴪ ᴪ Ғֲץ̆ ₮ȁ ᴆȁᴰ ȁ ᴆ

Ȃ 

ѿ Έ ҂  Ὲ Ԋᴪ ᴪ Ғֲץ̆ ₮ȁ ᴆȁᴰ ȁ ᴆ

Ȃ 

ѿ Έ ῇ  Ὲ Ғֲץ ₮ ̆ ֲ ҉ ̂ ̃̆ ֲ

ҹ ̕Ὲ ץ ᴆ ₮ ̆ ט֜ ӊ 7ҩ ᵬ ҹ ̕Ὲ

Ὲץ ₮ ̆ ѿ Ὲ ℮ ҹ ̕Ὲ ᴰץ ₮ ץ̆ ᴰ

῀ ֲ ҹ ̕Ὲ ץ ץ̆ ҹ

̕Ὲ ץ ᴆ ₮ ̆ ᴆ ₮ ҹ Ȃ 

ѿ Έ Ӝ  ⌠ ֲ ₮ᴪ ֲ ⌠ᴪ

̆ᴪ ᴪ ᵬ₮ ‗ Ҍ Ȃ 

ԋ  Ὲ  

ѿ ҂  Ὲ ȇ ├ Ȉȇ ├ Ȉȇ҉ ├ ȈȇҬ ├ ȈҬ ѿ

ҹ℮ Ὲ Ὲ ῒז Ḥ ᵣȂῈ ҹ℮ Ὲ Ὲ ῒז

Ḥ ᵣȂ 

 ᴪ  

ѿ   

ѿ ҂ ѿ  Ὲ ֟ȁ ̆ ‗ Ὲ ֲ └ȂῈ Ꞌ

ꜚ ‰ ⅞ῤ̆ Ὲ ̆ ̆ ᴨ Ȃ 



қ ᴍ Ὲ                                                                    

 37 

ѿ ҂ ԋ  Ὲ Ҭ ῤ ̆Ὲ ȇҬ ֲ ῍ Ꞌꜚ Ȉ

ץ Ҭ ῒ ῏ ȁ ῒ ῏ ̆ ᶭ Ꞌꜚ Ȃ Ҭ Ꞌꜚ̂

ᵬ̃ᴋⱵȁꞋꜚ ȁꞋꜚ ᴆ ꞋꜚḠ ȁꞋꜚ ȁ ȁ ᴪḠ ȁ ≠ ץ̆

ȁ ȁ ȁ ᴆȁ Ꞌꜚ ᴋȁ ῒ Ԋ Ȃ

Ꞌꜚ ̆ ῏ Ꞌꜚ Ⱳ Ȃ 

ѿ ҂ ҈  ≠ȁ ȁꞋꜚḠ ꞋꜚḠ Ԋ ̆Ὲ №≢ └ Ҭⱴ

ץ ̆ Ḡ ᴆҊ׆Ԋ ֟ ᵬȂ 

ԋ  ᴪ  

ѿ ҂  Ὲ ȇҬ ֲ ῍ ᴪ Ȉ ̆ ᴪ ̆

ᴪ ꜚȂ 

ѿ ҂ ԓ  ᴪ ≠ ף ̆ῒ ᴋⱵ ̔ᶭ Ҭ ȁ

̕ ꜛ Ὲ ӊ ̕ ӟ̆ ᵣ ꜚ̆ Ꞌ

ꜚ ̆ꜜⱬ Ὲ ᴋⱵȂ 

ѿ ҂ Έ  Ὲ ‗ ῏ ȁ └ ȁ ≠ȁꞋꜚḠ Ḡ ῏

℗ ≠ ̆ ᴪף ↓ ᴪ ̂ ‗ ̃̆ Ȃ 

ѿ  ȁ№ ȁ ȁ⁞ ȁ  

ѿ  ȁ№ ȁ ⁞  

ѿ ҂ ҂  Ὲ ץ Ȃ 

ѿҩῈ ῒזῈ ҹ ̆ Ὲ Ȃңҩ҉ץῈ ѿҩ Ὲ

ҹ ̆ Ȃ 

ѿ ҂ ῇ  Ὲ ̆ ̆ └ ֟ ṽ ֟ ȂῈ

ᵬ₮ ‗ ӊ 10 ῤ ṽ ֲ̆ ԍ 30 ῤ ҉Ὲ Ȃṽ ֲ ⌠

ӥӊ 30 ῤ̆ ⌠ ӥ Ὲ ӊ 45 ῤ̆ ץ Ὲ ễṽⱵ ᶫ

ḠȂ 
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ѿ ҂ Ӝ  Ὲ ̆ ṽ ȁṽⱵ̆ Ὲ Ὲ

Ȃ 

ѿ ῇ  Ὲ № ̆ῒ ֟ᵬ №◓Ȃ 

Ὲ № ̆ └ ֟ ṽ ֟ ȂῈ ᵬ₮№ ‗ ӊ 10 ῤ ṽ

ֲ̆ ԍ30 ῤ ҉Ὲ Ȃ 

ѿ ῇ ѿ  Ὲ № ╠ ṽⱵ № Ὲ ᴋȂᵖ ̆Ὲ № ╠ҍṽ

ֲ ṽⱵ ễ ӥ Ȃ 

ѿ ῇ ԋ  Ὲ ⁞ Ύ ̆ └ ֟ ṽ ֟ Ȃ 

Ὲ ᵬ₮⁞ Ύ ‗ ӊ 10 ῤ ṽ ֲ̆ ԍ30 ῤ ҉Ὲ Ȃṽ

ֲ ⌠ ӥӊ 30 ῤ̆ ⌠ ӥ Ὲ ӊ 45 ῤ̆ Ὲ ễṽⱵ

ᶫ ḠȂ 

Ὲ ⁞ Ύ Ҍᵞԍ ᵞ Ȃ 

ѿ ῇ ҈  Ὲ № ̆ Ԋ ̆ ᶭ Ὲ ῏Ⱳ

̕Ὲ ̆ ᶭ Ⱳ Ὲ ̕ Ὲ ̆ ᶭ Ⱳ Ὲ Ȃ 

Ὲ ⱴ ⁞ Ύ ̆ ᶭ Ὲ ῏Ⱳ Ȃ 

ԋ   

ѿ ῇ  Ὲ Ҋ↓ ̔ 

̂ѿ̃ ҙ ῒז Ԋ ₮ ̕ 

̂ԋ̃ қ ᴪ‗ ̕ 

̂҈̃ Ὲ № ̕ 

̂ ̃ᶭ ҙ ȁ ῏פ ̕ 

̂ԓ̃Ὲ Ҥ ̆ ᴪᶏ қ≠ ⌠ ̆ ῒז Ҍ

‗ ̆ Ὲ ῃ қ ‗ ҉ץ10% қ̆ ץ ֲ Ὲ Ȃ 

ѿ ῇ ԓ  Ὲ ѿ ῇ ̂ѿ

̃
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қ ᴪ ֲ Ȃ Ҍ ̆ṽ ֲ ץ ֲ ῏ֲ

Ȃ 

ѿ ῇ ҂  ᶏҊ↓ ̔ 

̂ѿ̃ Ὲ ֟̆№≢ └ ֟ ṽ ֟ ̕ 

̂ԋ̃ ȁῈ ṽ ֲ̕ 

̂҈̃ ҍ ῏ Ὲ ԅ ҙⱵ̕ 

̂ ̃ ץ Ҭ֟ ̕ 

̂ԓ̃ ṽ ȁṽⱵ̕ 

̂Έ̃ Ὲ ễṽⱵ ▼ᵩ ֟̕ 

̂҂̃ף Ὲ ҍ Ԋ ꜚȂ 

ѿ ῇ ῇ  ӊ 10 ῤ ṽ ֲ̆ ԍ 60 ῤ ҉Ὲ Ȃṽ

ֲ ⌠ ӥӊ 30 ῤ̆ ⌠ ӥ Ὲ ӊ 45 ῤ̆ ῒ

ṽ Ȃ 

ṽ ֲ ṽ ̆ ṽ ῏Ԋ ̆ ᶫ Ȃ ṽ Ȃ 

ṽ ̆ Ҍ ṽ ֲ ễȂ 

ѿ ῇ Ӝ  
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Ὲ ṽ ֲ ̆ ễ ᴋȂ 

ѿ Ӝ ҈  Ὲ ᶭ ֟ ̆ᶭ ῏ᴑҙ ֟ ֟ Ȃ 

ԋ  ḱ  

ѿ Ӝ  Ҋ↓ ӊѿ ̆Ὲ ḱ ̔ 

̂ѿ ȇ̃Ὲ Ȉ ῏ ȁ ḱ ̆ Ԋ ҍḱ ȁ

̕ 

̂ԋ̃Ὲ ’ ̆ҍ Ԋ Ҍѿ ̕ 

̂҈̃ қ ᴪ‗ ḱ Ȃ 

қ ᴪ‗ ḱ Ԋ Һ ῏ ̆ Һ ῏ ‰̕ Ὲ

Ԋ ̆ᶭ Ⱳ Ȃ 

ѿ Ӝ ԓ  Ԋᴪᶭ қ ᴪḱ ‗ ῏Һ ῏ ḱ Ȃ 

ѿ Ӝ Έ  ḱ Ԋ ԍ ȁ Ḥ ̆ ԇץῈ Ȃ 

҈  ↕ 

ѿ Ӝ ҂  ӈ 

̂ѿ̃ қ̆ ῒ ᴍ Ὲ ҉ץ50% қ̕ ᴍ ᶛ

Ҍ 50%̆ᵖᶭῒ ᴍ ֣ ‗ ץ қ ᴪ ‗ ֟ қȂ 

̂ԋ̃ └ֲ̆ Ҍ Ὲ қ̆ᵖ ῏ ȁ ῒז ̆

Ὲ ҹ ֲȂ 

̂҈̃῏ ῏ ̆ Ὲ қȁ └ֲȁ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ҍῒ

└ ᴑҙӊ ῏ ץ̆ Ὲ ≠ ῒז῏ Ȃᵖ ̆ ᴑҙ

ӊ Ҍֽ ҹ ΐ ῏ ῏ Ȃ 

ѿ Ӝ ῇ  Ԋᴪ ᶭ ̆└ ↕Ȃ ↕Ҍ ҍ Ȃ 

ѿ Ӝ Ӝ Ҭץ  ӥΏ̆ῒזᴋᵥ Ҍ ҍ ӈ ץ̆

ѿ ‰ Ҭ ҹ‰Ȃ 
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ԋ ̆”Ҋץ“ῤ”ȁץ“ȁ”҉ץ“  ̕“Ҍ ”ȁ“ץ ”ȁ“ᵞԍ”ȁ“ ԍ”Ҍ

Ȃ 

ԋ ѿ  Ὲ Ԋᴪ Ȃ 

ԋ ԋ  ᴆ қ ᴪ Ԋ ↕ȁ Ԋᴪ Ԋ ↕ Ԋᴪ Ԋ ↕Ȃ 

                                                        

қ ᴍ Ὲ  

2020 7  


	目   录
	第一章 总则
	第一条 为维护公司、股东和债权人的合法权益，规范公司的组织和行为，根据《中华人民共和国公司法》（以下简称《公司法》）、《中华人民共和国证券法》（以下简称《证券法》）和其他有关规定，制订本章程。
	第二条 公司系依照《公司法》和其他有关规定成立的股份有限公司（以下简称“公司”）。
	第三条 公司于2011年6月27日经中国证券监督管理委员会（以下简称“中国证监会”）批准，首次向社会公众发行人民币普通股7,950万股，并于2011年7月15日在深圳证券交易所（以下简称“深交所”）上市。
	第四条 公司注册名称：广东领益智造股份有限公司
	第五条 公司住所：广东省江门市龙湾路8号，邮政编码：529000。公司经营场所：江门市龙湾路8号（江门市白石豪林里40号，江门市蓬江区西环路65号），邮政编码：529000。
	第六条 公司注册资本为人民币714,309.9356万元。
	第七条 公司为永久存续的股份有限公司。
	第八条 董事长为公司的法定代表人。
	第九条 公司全部资产分为等额股份，股东以其认购的股份为限对公司承担责任，公司以其全部资产对公司的债务承担责任。
	第十条 本公司章程自生效之日起，即成为规范公司的组织与行为、公司与股东、股东与股东之间权利义务关系的具有法律约束力的文件，对公司、股东、董事、监事、高级管理人员具有法律约束力的文件。依据本章程，股东可以起诉股东，股东可以起诉公司董事、监事、总经理和其他高级管理人员，股东可以起诉公司，公司可以起诉股东、董事、监事、总经理和其他高级管理人员。
	第十一条 本章程所称其他高级管理人员是指公司的副总经理、董事会秘书、财务总监、总经理助理。

	第二章 经营宗旨和范围
	第十二条 公司的经营宗旨：充分发挥公司的优势，不断扩大其生产能力,逐步增强公司实力,努力提高公司的技术水平和经营管理水平，为公司全体股东谋取更大的利益和丰厚的回报。
	第十三条 经依法登记，公司的经营范围是：制造、销售：磁性材料元件及其制品、合金粉末制品、微电机、机械设备和零部件及相关技术出口；生产科研所需原辅材料、机械设备、仪器仪表、零配件等商品及相关技术的出口；承办中外合资经营、合作生产及开展“三来一补”业务 （按粤经贸进字[94]196号文经营）；动产及不动产租赁; 塑胶、电子精密组件制造技术研发；生产、加工、销售：五金制品、塑胶制品、塑胶电子制品、模具；货物或技术进出口（国家禁止或涉及行政审批的货物和技术进出口除外）（依法须经批准的项目,经相关部门批准后...

	第三章 股份
	第一节 股份发行
	第十四条 公司的股份采取股票的形式。
	第十五条 公司股份的发行，实行公开、公平、公正的原则，同种类的每一股份应当具有同等权利。
	第十六条 公司发行的股票，以人民币标明面值。
	第十七条 公司发行的股份，在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司集中存管。
	第十八条 公司系由有限责任公司整体变更设立为股份有限公司。
	第十九条 公司现有股份总数为7,143,099,356.00股，均为人民币普通股。
	第二十条 公司或公司的子公司（包括公司的附属企业）不以赠与、垫资、担保、补偿或贷款等形式，对购买或者拟购买公司股份的人提供任何资助。

	第二节 股份增减和回购
	第二十一条 公司根据经营和发展的需要，依照法律、法规的规定，经股东大会分别作出决议，可以采用下列方式增加资本：
	第二十二条 公司可以减少注册资本。公司减少注册资本，应当按照《公司法》以及其他有关规定和本章程规定的程序办理。
	第二十三条 公司在下列情况下，可以依照法律、行政法规、部门规章和本章程的规定，收购本公司的股份：
	第二十四条 公司收购本公司股份，可以通过公开的集中交易方式，或者法律法规和中国证监会认可的其他方式进行。
	第二十五条 公司因本章程第二十三条第一款第（一）项、第（二）项规定的情形收购本公司股份的，应当经股东大会决议；公司因本章程第二十三条第一款第（三）项、第（五）项、第（六）项规定的情形收购本公司股份的，可以依照本章程的规定或者股东大会的授权，经三分之二以上董事出席的董事会会议决议。

	第三节 股份转让
	第二十六条 公司的股份可以依法转让。
	第二十七条 公司不接受本公司的股票作为质押权的标的。
	第二十八条 发起人持有的本公司股份，自公司成立之日起1年内不得转让。公司公开发行股份前已发行的股份，自公司股票在证券交易所上市交易之日起1年内不得转让。
	第二十九条 公司董事、监事、高级管理人员、持有本公司股份5%以上的股东，将其持有的本公司股票在买入后6个月内卖出，或者在卖出后6个月内又买入，由此所得收益归本公司所有，本公司董事会将收回其所得收益。但是，证券公司因包销购入售后剩余股票而持有5%以上股份的，卖出该股票不受6个月时间限制。


	第四章 股东和股东大会
	第一节 股东
	第三十条 公司依据证券登记机构提供的凭证建立股东名册，股东名册是证明股东持有公司股份的充分证据。股东按其所持有股份的种类享有权利，承担义务；持有同一种类股份的股东，享有同等权利，承担同种义务。
	第三十一条 公司召开股东大会、分配股利、清算及从事其他需要确认股东身份的行为时，由董事会或股东大会召集人确定股权登记日，股权登记日收市后登记在册的股东为享有相关权益的股东。
	第三十二条 公司股东享有下列权利：
	第三十三条 股东提出查阅前条所述有关信息或者索取资料的，应当向公司提供证明其持有公司股份的种类以及持股数量的书面文件，公司经核实股东身份后按照股东的要求予以提供。
	第三十四条 公司股东大会、董事会决议内容违反法律、行政法规的，股东有权请求人民法院认定无效。
	第三十五条 董事、高级管理人员执行公司职务时违反法律、行政法规或者本章程的规定，给公司造成损失的，连续180日以上单独或合并持有公司1%以上股份的股东有权书面请求监事会向人民法院提起诉讼；监事会执行公司职务时违反法律、行政法规或者本章程的规定，给公司造成损失的，股东可以书面请求董事会向人民法院提起诉讼。
	第三十六条 董事、高级管理人员违反法律、行政法规或者本章程的规定，损害股东利益的，股东可以向人民法院提起诉讼。
	第三十七条 公司股东承担下列义务：
	第三十八条 持有公司5%以上有表决权股份的股东，将其持有的股份进行质押的，应当自该事实发生当日，向公司作出书面报告。
	第三十九条 公司的控股股东、实际控制人不得利用其关联关系损害公司利益。违反规定的，给公司造成损失的，应当承担赔偿责任。公司控股股东及实际控制人对公司和公司社会公众股股东负有诚信义务。控股股东应严格依法行使出资人的权利，控股股东不得利用利润分配、资产重组、对外投资、资金占用、借款担保等方式损害公司和社会公众股股东的合法权益，不得利用其控制地位损害公司和社会公众股股东的利益，不得利用其特殊地位谋取额外利益，不得对股东大会人事选举决议和董事会人事聘任决议履行任何批准手续，不得越过股东大会和董事会任免公司...
	第四十条 公司董事会建立对大股东所持股份“占用即冻结”的机制，如发现控股股东侵占公司资产立即申请司法冻结，凡不能以现金清偿的，通过变现股权偿还侵占资产。公司董事长担任“占用即冻结”机制的第一责任人，如董事长为公司控股股东，即由副董事长担任第一责任人，财务负责人、董事会秘书协助其做好相关工作。

	第二节 股东大会的一般规定
	第四十一条 股东大会是公司的权力机构，依法行使下列职权：
	第四十二条 公司对外提供担保（“对外担保”是指上市公司为他人提供的担保，包括上市公司对控股子公司的担保），具备下列情形之一的，须经股东大会审议通过。
	第四十三条 股东大会分为年度股东大会和临时股东大会。年度股东大会每年召开1次，应当于上一会计年度结束后的6个月内举行。公司可邀请年审会计师出席年度股东大会，对投资者关心和质疑的公司年报和审计等问题作解释和说明。
	第四十四条 有下列情形之一的，公司在事实发生之日起2个月以内召开临时股东大会：
	第四十五条 公司召开股东大会现场会议的地点为：广东省江门市或者董事会认为便于股东参加会议的其他地点。股东大会将设置会场，以现场会议形式召开。
	第四十六条 本公司召开股东大会时将聘请律师对以下问题出具法律意见并公告：

	第三节 股东大会的召集
	第四十七条 独立董事有权向董事会提议召开临时股东大会。对独立董事要求召开临时股东大会的提议，董事会应当根据法律、行政法规和本章程的规定，在收到提议后10日内提出同意或不同意召开临时股东大会的书面反馈意见。
	第四十八条 监事会有权向董事会提议召开临时股东大会，并应当以书面形式向董事会提出。董事会应当根据法律、行政法规和本章程的规定，在收到提案后10日内提出同意或不同意召开临时股东大会的书面反馈意见。
	第四十九条 单独或者合计持有公司10%以上股份的股东有权向董事会请求召开临时股东大会，并应当以书面形式向董事会提出。董事会应当根据法律、行政法规和本章程的规定，在收到请求后10日内提出同意或不同意召开临时股东大会的书面反馈意见。
	第五十条 监事会或股东决定自行召集股东大会的，须书面通知董事会，同时向公司所在地中国证监会派出机构和证券交易所备案。
	第五十一条 对于监事会或股东自行召集的股东大会，董事会和董事会秘书将予配合。董事会应当提供股权登记日的股东名册。
	第五十二条 监事会或股东自行召集的股东大会，会议所必需的费用由本公司承担。

	第四节 股东大会的提案与通知
	第五十三条 提案的内容应当属于股东大会职权范围，有明确议题和具体决议事项，并且符合法律、行政法规和本章程的有关规定。
	第五十四条 公司召开股东大会，董事会、监事会以及单独或者合并持有公司3%以上股份的股东，有权向公司提出提案。
	第五十五条 召集人将在年度股东大会召开20日前以公告方式通知各股东，临时股东大会将于会议召开15日前以公告方式通知各股东。
	第五十六条 股东大会的通知包括以下内容：
	第五十七条 股东大会拟讨论董事、监事选举事项的，股东大会通知中将充分披露董事、监事候选人的详细资料，至少包括以下内容：
	第五十八条 发出股东大会通知后，无正当理由，股东大会不应延期或取消，股东大会通知中列明的提案不应取消。一旦出现延期或取消的情形，召集人应当在原定召开日前至少2个工作日公告并说明原因。

	第五节 股东大会的召开
	第五十九条 本公司董事会和其他召集人将采取必要措施，保证股东大会的正常秩序。对于干扰股东大会、寻衅滋事和侵犯股东合法权益的行为，将采取措施加以制止并及时报告有关部门查处。
	第六十条 股权登记日登记在册的所有股东或其代理人，均有权出席股东大会。并依照有关法律、法规及本章程行使表决权。
	第六十一条 个人股东亲自出席会议的，应出示本人身份证或其他能够表明其身份的有效证件或证明、股票账户卡；委托代理他人出席会议的，应出示本人有效身份证件、股东授权委托书。
	第六十二条 股东出具的委托他人出席股东大会的授权委托书应当载明下列内容：
	第六十三条 委托书应当注明如果股东不作具体指示，股东代理人是否可以按自己的意思表决。
	第六十四条 代理投票授权委托书由委托人授权他人签署的，授权签署的授权书或者其他授权文件应当经过公证。经公证的授权书或者其他授权文件，和投票代理委托书均需备置于公司住所或者召集会议的通知中指定的其他地方。
	第六十五条 出席会议人员的会议登记册由公司负责制作。会议登记册载明参加会议人员姓名（或单位名称）、身份证号码、住所地址、持有或者代表有表决权的股份数额、被代理人姓名（或单位名称）等事项。
	第六十六条 召集人和公司聘请的律师将依据证券登记结算机构提供的股东名册共同对股东资格的合法性进行验证，并登记股东姓名（或名称）及其所持有表决权的股份数。在会议主持人宣布现场出席会议的股东和代理人人数及所持有表决权的股份总数之前，会议登记应当终止。
	第六十七条 股东大会召开时，本公司全体董事、监事和董事会秘书应当出席会议，总经理和其他高级管理人员应当列席会议。
	第六十八条 股东大会由董事长主持。董事长不能履行职务或不履行职务时，由副董事长（公司有两位或两位以上副董事长的，由半数以上董事共同推举的副董事长主持）主持，副董事长不能履行职务或者不履行职务时，由半数以上董事共同推举的一名董事主持。
	第六十九条 公司制定股东大会议事规则，详细规定股东大会的召开和表决程序，包括通知、登记、提案的审议、投票、计票、表决结果的宣布、会议决议的形成、会议记录及其签署、公告等内容，以及股东大会对董事会的授权原则，授权内容应明确具体。股东大会议事规则应作为章程的附件，由董事会拟定，股东大会批准。
	第七十条 在年度股东大会上，董事会、监事会应当就其过去一年的工作向股东大会作出报告。每名独立董事也应作出述职报告。
	第七十一条 董事、监事、高级管理人员在股东大会上就股东的质询和建议作出解释和说明。
	第七十二条 会议主持人应当在表决前宣布现场出席会议的股东和代理人人数及所持有表决权的股份总数，现场出席会议的股东和代理人人数及所持有表决权的股份总数以会议登记为准。
	第七十三条 股东大会应有会议记录，由董事会秘书负责。会议记录记载以下内容：
	第七十四条 召集人应当保证会议记录内容真实、准确和完整。出席会议的董事、监事、董事会秘书、召集人或其代表、会议主持人应当在会议记录上签名。会议记录应当与现场出席股东的签名册及代理出席的委托书、网络及其他方式表决情况的有效资料一并保存，保存期限不少于10年。
	第七十五条 召集人应当保证股东大会连续举行，直至形成最终决议。因不可抗力等特殊原因导致股东大会中止或不能作出决议的，应采取必要措施尽快恢复召开股东大会或直接终止本次股东大会，并及时公告。同时，召集人应向公司所在地中国证监会派出机构及证券交易所报告。

	第六节 股东大会的表决和决议
	第七十六条 股东大会决议分为普通决议和特别决议。
	第七十七条 下列事项由股东大会以普通决议通过：
	第七十八条 下列事项由股东大会以特别决议通过：
	第七十九条  股东（包括股东代理人）以其所代表的有表决权的股份数额行使表决权，每一股份享有一票表决权。公司持有的本公司股份没有表决权，且该部分股份不计入出席股东大会有表决权的股份总数。股东大会审议影响中小投资者利益的重大事项时，对中小投资者表决应当单独计票。单独计票结果应当及时公开披露。
	第八十条 股东大会审议有关关联交易事项时，关联股东不应当参与投票表决，其所代表的有表决权的股份数不计入有效表决总数；股东大会决议的公告应当充分披露非关联股东的表决情况。
	第八十一条 公司应在保证股东大会合法、有效的前提下，通过各种方式和途径，包括提供网络形式的投票平台等现代信息技术手段，为股东参加股东大会提供便利。
	第八十二条 除公司处于危机等特殊情况外，非经股东大会以特别决议批准，公司将不与董事、总经理和其它高级管理人员以外的人订立将公司全部或者重要业务的管理交予该人负责的合同。
	第八十三条   董事、监事候选人名单以提案的方式提请股东大会表决。
	第八十四条 股东大会就选举董事、监事进行表决时，根据本章程的规定或者股东大会的决议，可以实行累积投票制。
	第八十五条 除累积投票制外，股东大会将对所有提案进行逐项表决，对同一事项有不同提案的，将按提案提出的时间顺序进行表决。除因不可抗力等特殊原因导致股东大会中止或不能作出决议外，股东大会将不会对提案进行搁置或不予表决。
	第八十六条 股东大会审议提案时，不会对提案进行修改，否则，有关变更应当被视为一个新的提案，不能在本次股东大会上进行表决。
	第八十七条 同一表决权只能选择现场、网络或其他表决方式中的一种。同一表决权出现重复表决的以第一次投票结果为准。
	第八十八条 股东大会采取记名方式投票表决。
	第八十九条 股东大会对提案进行表决前，应当推举两名股东代表参加计票和监票。审议事项与股东有利害关系的，相关股东及代理人不得参加计票、监票。
	第九十条 股东大会现场结束时间不得早于网络或其他方式，会议主持人应当宣布每一提案的表决情况和结果，并根据表决结果宣布提案是否通过。
	第九十一条 出席股东大会的股东，应当对提交表决的提案发表以下意见之一：同意、反对或弃权。
	第九十二条 会议主持人如果对提交表决的决议结果有任何怀疑，可以对所投票数组织点票；如果会议主持人未进行点票，出席会议的股东或者股东代理人对会议主持人宣布结果有异议的，有权在宣布表决结果后立即要求点票，会议主持人应当立即组织点票。
	第九十三条 股东大会决议应当及时公告，公告中应列明出席会议的股东和代理人人数、所持有表决权的股份总数及占公司有表决权股份总数的比例、表决方式、每项提案的表决结果和通过的各项决议的详细内容。
	第九十四条 提案未获通过，或者本次股东大会变更前次股东大会决议的，应当在股东大会决议公告中作特别提示。
	第九十五条 股东大会通过有关派现、送股或资本公积转增股本提案的，公司将在股东大会结束后2个月内实施具体方案。


	第五章 董事会
	第一节 董事
	第九十六条 公司董事为自然人，有下列情形之一的，不能担任公司的董事：
	第九十七条 董事由股东大会选举或更换，并可在任期届满前由股东大会解除其职务。董事任期3年，任期届满可连选连任。
	第九十八条 董事应当遵守法律、行政法规和本章程，对公司负有下列忠实义务：
	第九十九条 董事应当遵守法律、行政法规和本章程，对公司负有下列勤勉义务：
	第一百条 董事连续两次未能亲自出席，也不委托其他董事出席董事会会议，视为不能履行职责，董事会应当建议股东大会予以撤换。
	第一百零一条 董事可以在任期届满以前提出辞职。董事辞职应向董事会提交书面辞职报告。董事会将在2日内披露有关情况。
	第一百零二条 董事辞职生效或者任期届满，应向董事会办妥所有移交手续，其对公司和股东承担的忠实义务，在任期结束后并不当然解除，在其辞职生效或者任期届满后3年内仍然有效。
	第一百零三条 未经本章程规定或者董事会的合法授权，任何董事不得以个人名义代表公司或者董事会行事。董事以其个人名义行事时，在第三方会合理地认为该董事在代表公司或者董事会行事的情况下，该董事应当事先声明其立场和身份。
	第一百零四条 董事执行公司职务时违反法律、行政法规、部门规章或本章程的规定，给公司造成损失的，应当承担赔偿责任。情节严重的应当引咎辞职或由董事会提请股东大会罢免。
	第一百零五条 公司设立独立董事。独立董事应按照法律、行政法规及部门规章的有关规定履行职责。

	第二节 董事会
	第一百零六条 公司设董事会，对股东大会负责。
	第一百零七条 董事会由7名董事组成，其中独立董事3名。
	第一百零八条 董事会行使下列职权：
	第一百零九条 公司董事会应当就注册会计师对公司财务报告出具的非标准审计意见向股东大会作出说明。
	第一百一十条 董事会制定董事会议事规则，以确保董事会落实股东大会决议，提高工作效率，保证科学决策。
	第一百一十一条 董事会在股东大会授权范围内，决定公司对外投资、收购出售资产、资产抵押、对外担保、委托理财、关联交易等事项，实施严格的审查和决策程序。
	第一百一十二条 董事长行使下列职权：
	第一百一十三条 公司副董事长协助董事长工作，董事长不能履行职务或者不履行职务的，由副董事长履行职务；副董事长不能履行职务或者不履行职务的，由半数以上董事共同推举一名董事履行职务。
	第一百一十四条 董事会每年至少召开两次会议，由董事长召集，于会议召开10日以前书面通知全体董事和监事。
	第一百一十五条 代表1/10以上表决权的股东、1/3以上董事或者监事会，可以提议召开董事会临时会议。董事长应当自接到提议后10日内，召集和主持董事会会议。
	第一百一十六条 董事会召开临时董事会会议的通知方式为：电子邮件、电话、传真、邮件或专人送出；通知时限为：会议召开前3日。
	第一百一十七条 董事会会议通知包括以下内容：
	第一百一十八条 董事会会议应有过半数的董事出席方可举行。董事会作出决议，必须经全体董事的过半数通过。
	第一百一十九条 董事与董事会会议决议事项所涉及的企业有关联关系的，不得对该项决议行使表决权，也不得代理其他董事行使表决权。该董事会会议由过半数的无关联关系董事出席即可举行，董事会会议所作决议须经无关联关系董事过半数通过。出席董事会的无关联董事人数不足3人的，应将该事项提交股东大会审议。
	第一百二十条 董事会决议表决方式为：书面表决、举手表决或电子通讯表决。董事会临时会议在保障董事充分表达意见的前提下，如董事由于特殊原因不能亲自出席会议，也不能委托其他董事代为出席时，董事会应提供电子通讯方式保障董事履行职责。董事可以用视频、电话、传真或者电子邮件等方式进行表决，并由参会董事在决议上签字。
	第一百二十一条 董事会会议，应由董事本人出席；董事因故不能出席，可以书面委托其他董事代为出席，委托书中应载明代理人的姓名，代理事项、授权范围和有效期限，并由委托人签名或盖章。代为出席会议的董事应当在授权范围内行使董事的权利。董事未出席董事会会议，亦未委托代表出席的，视为放弃在该次会议上的投票权。
	第一百二十二条 董事会应当对会议所议事项的决定做成会议记录，出席会议的董事应当在会议记录上签名。
	第一百二十三条 董事会会议记录包括以下内容：


	第六章 总经理及其他高级管理人员
	第一百二十四条 公司设总经理1名，由董事会聘任或解聘。
	第一百二十五条 本章程第九十六条关于不得担任董事的情形，同时适用于高级管理人员。
	第一百二十六条 在公司控股股东单位担任除董事、监事以外其他行政职务的人员，不得担任公司的高级管理人员。
	第一百二十七条 总经理每届任期3年，总经理连聘可以连任。
	第一百二十八条 总经理对董事会负责，行使下列职权：
	第一百二十九条 总经理应制订总经理工作细则，报董事会批准后实施。
	第一百三十条 总经理工作细则包括下列内容：
	第一百三十一条 总经理可以在任期届满以前提出辞职。有关总经理辞职的具体程序和办法由总经理与公司之间的劳务合同规定。
	第一百三十二条 副总经理由总经理提名，董事会聘任。副总经理协助总经理开展工作。
	第一百三十三条 公司设董事会秘书，负责公司股东大会和董事会会议的筹备、文件保管以及公司股东资料管理，办理信息披露事务等事宜。
	第一百三十四条 高级管理人员执行公司职务时违反法律、行政法规、部门规章或本章程的规定，给公司造成损失的，应当承担赔偿责任。情节严重的应当引咎辞职或由董事会罢免。

	第七章 监事会
	第一节 监事
	第一百三十五条 本章程第九十六条关于不得担任董事的情形，同时适用于监事。
	第一百三十六条 监事应当遵守法律、行政法规和本章程，对公司负有忠实义务和勤勉义务，不得利用职权收受贿赂或者其他非法收入，不得侵占公司的财产。
	第一百三十七条 监事的任期每届为3年。监事任期届满，连选可以连任。
	第一百三十八条 监事任期届满未及时改选，或者监事在任期内辞职导致监事会成员低于法定人数的，在改选出的监事就任前，原监事仍应当依照法律、行政法规和本章程的规定，履行监事职务。
	第一百三十九条 监事应当保证公司披露的信息真实、准确、完整。
	第一百四十条 监事可以列席董事会会议，并对董事会决议事项提出质询或者建议。
	第一百四十一条 监事不得利用其关联关系损害公司利益，若给公司造成损失的，应当承担赔偿责任。
	第一百四十二条 监事执行公司职务时违反法律、行政法规、部门规章或本章程的规定，给公司造成损失的，应当承担赔偿责任。情节严重的应当引咎辞职或由监事会提请股东大会罢免。

	第二节 监事会
	第一百四十三条 公司设监事会。监事会由3名监事组成，其中股东代表监事2人，职工代表监事1人。职工代表监事由职工代表大会、职工大会或者其他形式民主选举产生。
	第一百四十四条 监事会行使下列职权：
	第一百四十五条 监事会每6个月至少召开一次会议。监事可以提议召开临时监事会会议。
	第一百四十六条 监事会制定监事会议事规则，明确监事会的议事方式和表决程序，以确保监事会的工作效率和科学决策。
	第一百四十七条 监事会应当将所议事项的决定做成会议记录，出席会议的监事应当在会议记录上签名。
	第一百四十八条 监事会会议通知包括以下内容：


	第八章 财务会计制度、利润分配和审计
	第一节 财务会计制度
	第一百四十九条 公司依照法律、行政法规和国家有关部门的规定，制定公司的财务会计制度。
	第一百五十条 公司在每一会计年度结束之日起4个月内向中国证监会和证券交易所报送年度财务会计报告，在每一会计年度前6个月结束之日起2个月内向中国证监会派出机构和证券交易所报送半年度财务会计报告，在每一会计年度前3个月和前9个月结束之日起的1个月内向中国证监会派出机构和证券交易所报送季度财务会计报告。
	第一百五十一条 公司除法定的会计账簿外，将不另立会计账簿。公司的资产，不以任何个人名义开立账户存储。
	第一百五十二条 公司分配当年税后利润时，应当提取利润的10%列入公司法定公积金。公司法定公积金累计额为公司注册资本的50%以上的，可以不再提取。
	第一百五十三条 公司的公积金用于弥补公司的亏损、扩大公司生产经营或者转为增加公司资本。但是，资本公积金将不用于弥补公司的亏损。
	第一百五十四条 公司股东大会对利润分配方案作出决议后，公司董事会须在股东大会召开后2个月内完成股利（或股份）的派发事项。
	第一百五十五条  公司实行持续、稳定的利润分配政策，采取现金、股票、现金与股票相结合或者法律、法规允许的其他方式分配利润，在满足公司正常生产经营资金需求的情况下，公司将积极采取现金方式分配利润。公司实施利润分配应当遵循以下规定：

	第二节 内部审计
	第一百五十六条 公司实行内部审计制度，配备专职审计人员，对公司财务收支和经济活动进行内部审计监督。
	第一百五十七条 公司内部审计制度和审计人员的职责，应当经董事会批准后实施。审计负责人向董事会负责并报告工作。

	第三节 会计师事务所的聘任
	第一百五十八条 公司聘用取得“从事证券相关业务资格”的会计师事务所进行会计报表审计、净资产验证及其他相关的咨询服务等业务，聘期1年，可以续聘。
	第一百五十九条 公司聘用会计师事务所必须由股东大会决定，董事会不得在股东大会决定前委任会计师事务所。
	第一百六十条 公司保证向聘用的会计师事务所提供真实、完整的会计凭证、会计账簿、财务会计报告及其他会计资料，不得拒绝、隐匿、谎报。
	第一百六十一条 会计师事务所的审计费用由股东大会决定。
	第一百六十二条 公司解聘或者不再续聘会计师事务所时，提前30天事先通知会计师事务所，公司股东大会就解聘会计师事务所进行表决时，允许会计师事务所陈述意见。


	第九章 通知和公告
	第一节 通知
	第一百六十三条 公司的通知以下列形式发出：
	第一百六十四条 公司发出的通知，以公告方式进行的，一经公告，视为所有相关人员收到通知。
	第一百六十五条 公司召开股东大会的会议通知，以公告方式进行。
	第一百六十六条 公司召开董事会的会议通知，以专人送出、邮件、传真、电话或电子邮件方式进行。
	第一百六十七条 公司召开监事会的会议通知，以专人送出、邮件、传真、电话或电子邮件方式进行。
	第一百六十八条 公司通知以专人送出的，由被送达人在送达回执上签名（或盖章），被送达人签收日期为送达日期；公司通知以邮件送出的，自交付邮局之日起第7个工作日为送达日期；公司通知以公告方式送出的，第一次公告刊登日为送达日期；公司通知以传真方式送出的，以该传真进入被送达人指定接收系统的日期为送达日期；公司通知以电话方式进行的，以通话日期为送达日期；公司通知以电子邮件送出的，自电子邮件发出日期为送达日期。
	第一百六十九条 因意外遗漏未向某有权得到通知的人送出会议通知或者该等人没有收到会议通知，会议及会议作出的决议并不因此无效。

	第二节 公告
	第一百七十条 公司指定《证券时报》《证券日报》《上海证券报》《中国证券报》中的至少一家报纸为刊登公司公告和其他需要披露信息的媒体。公司指定巨潮资讯网为刊登公司公告和其他需要披露信息的媒体。


	第十章 职工和工会组织
	第一节 职工
	第一百七十一条 公司根据生产、经营的需要，自行决定公司的机构设置和人员编制。公司在劳动部门核准的招工计划内，自行公开招聘，经考核，择优录用所需的职工。
	第一百七十二条 公司在中国境内雇用职工，公司和职工双方应当遵守《中华人民共和国劳动法》以及中国的其它有关法律、法规和其它有关规定，并依法订立劳动合同。合同中应当订明劳动（工作）任务、劳动合同期限、劳动条件和劳动保护、劳动纪律、报酬、社会保险、福利待遇，以及辞退、辞职、合同变更、终止和解除合同的条件、违反劳动合同的责任、双方其它的约定事项等。劳动合同订立后，按有关规定向劳动部门办理用工手续。
	第一百七十三条 职工的福利、奖金、劳动保护和劳动保险等事宜，公司将分别在各项制度中加以规定，确保职工在正常条件下从事生产和工作。

	第二节 工会组织
	第一百七十四条 公司职工有权按照《中华人民共和国工会法》的规定，建立基层工会组织，开展工会活动。
	第一百七十五条 工会是职工利益的代表，其基本任务是：依照中国法律、法规的规定维护职工的合法权益；协助调解职工和公司之间的纠纷；组织职工学习，开展文体活动，教育职工遵守劳动纪律，努力完成公司的各项经济任务。
	第一百七十六条 公司研究决定有关职工奖惩、工资制度、生活福利、劳动保护和保险等有关职工切身利益的问题时，工会代表有权列席会议（无表决权），反映职工的意见和要求。


	第十一章 合并、分立、增资、减资、解散和清算
	第一节 合并、分立、增资和减资
	第一百七十七条 公司合并可以采取吸收合并或者新设合并。
	第一百七十八条 公司合并，应当由合并各方签订合并协议，并编制资产负债表及财产清单。公司应当自作出合并决议之日起10日内通知债权人，并于30日内在报纸上公告。债权人自接到通知书之日起30日内，未接到通知书的自公告之日起45日内，可以要求公司清偿债务或者提供相应的担保。
	第一百七十九条 公司合并时，合并各方的债权、债务，由合并后存续的公司或者新设的公司承继。
	第一百八十条 公司分立，其财产作相应的分割。
	第一百八十一条 公司分立前的债务由分立后的公司承担连带责任。但是，公司在分立前与债权人就债务清偿达成的书面协议另有约定的除外。
	第一百八十二条 公司需要减少注册资本时，必须编制资产负债表及财产清单。
	第一百八十三条 公司合并或者分立，登记事项发生变更的，应当依法向公司登记机关办理变更登记；公司解散的，应当依法办理公司注销登记；设立新公司的，应当依法办理公司设立登记。

	第二节 解散和清算
	第一百八十四条 公司因下列原因解散：
	第一百八十五条 公司有本章程第一百八十四条第（一）项情形的，可以通过修改本章程而存续。
	第一百八十六条 公司因本章程第一百八十四条第（一）项、第（二）项、第（四）项、第（五）项规定而解散的，应当在解散事由出现之日起15日内成立清算组，开始清算。清算组由董事或者股东大会确定的人员组成。逾期不成立清算组进行清算的，债权人可以申请人民法院指定有关人员组成清算组进行清算。
	第一百八十七条 清算组在清算期间行使下列职权：
	第一百八十八条 清算组应当自成立之日起10日内通知债权人，并于60日内在报纸上公告。债权人应当自接到通知书之日起30日内，未接到通知书的自公告之日起45日内，向清算组申报其债权。
	第一百八十九条 清算组在清理公司财产、编制资产负债表和财产清单后，应当制定清算方案，并报股东大会或者人民法院确认。
	第一百九十条 清算组在清理公司财产、编制资产负债表和财产清单后，发现公司财产不足清偿债务的，应当依法向人民法院申请宣告破产。
	第一百九十一条 公司清算结束后，清算组应当制作清算报告，报股东大会或者人民法院确认，并报送公司登记机关，申请注销公司登记，公告公司终止。
	第一百九十二条 清算组成员应当忠于职守，依法履行清算义务。
	第一百九十三条 公司被依法宣告破产的，依照有关企业破产的法律实施破产清算。


	第十二章 修改章程
	第一百九十四条 有下列情形之一的，公司应当修改章程：
	第一百九十五条 董事会依照股东大会修改章程的决议和有关主管机关的审批意见修改本章程。
	第一百九十六条 章程修改事项属于法律、法规要求披露的信息，按规定予以公告。

	第十三章 附则
	第一百九十七条 释义
	第一百九十八条 董事会可依照章程的规定，制订章程细则。章程细则不得与章程的规定相抵触。
	第一百九十九条 本章程以中文书写，其他任何语种或不同版本的章程与本章程有歧义时，以在江门市工商行政管理局最近一次核准登记后的中文版章程为准。
	第二百条 本章程所称“以上”、“以内”、“以下”，都含本数；“不满”、“以外”、“低于”、“多于”不含本数。
	第二百零一条 本章程由公司董事会负责解释。
	第二百零二条 本章程附件包括股东大会议事规则、董事会议事规则和监事会议事规则。


